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Ordfoéranden har ordet

Kampen
om ratten
fill assistans
fortsatter

arje vecka far vi lisa om hur enskilda, barn
och vuxna drabbas pa grund av ned-
sittning av timmar eller for att assistansen
helt dragits ner. Regeringen och ansvarigt
statsrad gor inget i frigan.

I den regeringsbudget som har presenterats kan man
konstatera att kostnaden f6r 2017 blir 1,6 miljarder
kronor ligre dn vad som antogs i budgetpropositionen
for 2016. Minskningen beror till viss del pa inférandet
av efterskottsbetalning men mest pa att antalet assis-
tansberittigade beriknas minska under dret med ca 540
personer jaimfort med 2016. Besparingen jaimfort med
tidigare prognoser beriknas bli 1,2 miljarder 2018, 1,9
miljarder 2019 och 1,8 miljarder 2020.

Regeringen hinvisar till Forsikringskassan som pekar pa
att det minskande antalet assistansberittigade kan bero pa
nagra domar frin Hogsta férvaltningsdomstolen efter-
som de ir praxisbildande och paverkar hur myndigheten
tolkar lagstiftningen. Det dr mycket trist att regeringen
bara konstaterar detta nir de har haft alla mojligheter att
fortydliga lagstiftningen. Nu hdnvisar man istillet allt till
den utredning som tillsatts vad giller LSS och den per-
sonliga assistansen. Hjirnkraft finns med i referensgrupp
till utredningen och dven i arbetsgrupp inom Funktions-
ritt Sverige som tillsammans med andra f6rbund noga
foljer utredningsprocessen och reagerar.

Under Almedalsveckan édkte vi nigra frin styrelsen ner
till Visby tillsammans med fd forbundssekreterare Johan
Beckman, for att medverka i seminarium och kampanja

for Hjirnkrafts rikning. Det var mycket bra dagar med




méinga moten med minniskor som var intresserade och ny-

fikna pa vért férbund.

Modellprojektet jobbar pa och for en tid sedan besokte

jag tillsammans med tf forbundssekreterare Marie-Jeanette
Bergvall, professor Jorgen Borg och Marina Carlsson, for-
bundsordférande RTP, Orups Sjukhus i Ho6r. Vi blev vil
mottagna av processledare Ingela Ljunggren Tornblad och
hennes medarbetare i processgruppen Stédfunktioner. Det var
en mycket givande dag.

Just nu pagar rekryteringsarbetet kring ny forbundssekrete-
rare. Intresset for jansten har varit stort och intervjuer har
genomforts. Vi hoppas att inom kort kunna anstilla en ny
forbundssekreterare och fram till dess kommer Marie-Jeanette
Bergvall att vara stillforetrddande. Styrelsen vill rikta ett stort
tack till Johan Beckman fér den hir tiden och vi énskar honom
lycka till med nya utmaningar.

Den 26 oktober ir det Hjirnskadedagen. Infér denna
kommer vi att skicka ut ett forslag pé artikel i god tid som ni
girna far publicera i lokala tidningar. Passa dven pa den dagen
att vara ute och kampanja och dela material. Moten med
minniskor pa stan, och utanfér kdpcentra ir si viktiga och
det uppskattas. Syns vi inte finns vi inte!

Vid forra styrelsemétet beslutades att vi kommer att hélla

en ordférandekonferens, 25-26 november i Nynishamn.
Inbjudan har gitt ut till lin och lokalféreningar . Min och
styrelsens forhoppning dr att ménga tar tillfillet i ake och
kommer pé denna viktiga konferens. Styrelsen har med anled-
ning av att vi bedémer att konferensen ir si angeligen 4ven
subventionerat deltagande for mindre féreningar.

Under ordforandekonferensen kommer vi att jobba med
fragor som ror hur vi har det pd hemmaplan, vad férbundet
centralt kan bidra med for att stotta, hur vi ska varda vira
medlemmar och dessutom rekrytera nya medlemmar. Viska
vara innovativa, kreativa och framtidsinriktade!

Ett liv som rdddas ska ocksa levas!
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Hjarnkraft

>>> Debatt << <

Det verkar som ingen talar om den
nya funktionshinderspropositionen
som presenterades i maj manad. Det ar
tamligen tyst. Nastan lika tyst som det
var for sex ar sedan nar varldshalso-
organisationen WHO kom ut med sin
varldsrapport om situationen for funk-
tionsnedsatta personer i varlden.
Tystnaden ar tamligen kompakt och
langvarig. Det borde oroa oss alla i
samhallet. Det skriver Jorgen Lundaly,
docent i socialt arbete vid Goteborgs
universitet i denna debattartikel.

Funktionshinderpropositionen

som glomdes bort

Text: et var i bérjan av maj ménad
som forre inrikesminister Anders
Ygeman f6redrog propositionen

Jorgen Lundalv
Jorgen.Lundalv@socwork.gu.se
Nationellt mal och inrvikining for funktionshin-
derspolitiken (Prop 2016/17:188). Den sigs
redogora for regeringens fokus och arbete for

Foto/ill: Dreamstime.

ett samhille som ska vara mer jimlikt och
ritevist for alla mianniskor. Propositionen
kom och det blev timligen tyst. Den utstakar
vigen for funktionshinderspolitiken under
manga ir framd.

Principen om den universella utformnin-
gen i samhille sigs vara mycket tung i propo-
sitionen. Principen siger att det ska goras
ritt frén borjan i utformning och planering i
samhillet, till exempel tillginglighet, kompe-
tens och utformning av en byggnad.

Viktiga frigor saledes. Andi si ir den
funktionshinderspolitiska debatten om bris-
ter och méjligheter inte sa synlig och tydlig
i samhillet. Varfor ir det si? Och ir det i sa
fall ett problem med detta? Det finns sikerli-
gen manga orsaker till detta.

Konkurrensen med andra politikomraden

pa nyhetsagendan och i den évergripande
samhiillsdebatten kan leda till att debat-

ten om utsatta grupper helt enkelt trings
undan. Ingen bryr sig eller reagerar pd detta
forutom de som sjilva ir drabbade och deras
nirstdende. En annan viktig férklaring kan
vara den ibland intensiva och hysteriska
medierapporteringen om sa kallade politiska
affirer, skandaler och utspel av makthavare
och kinda personer som helt enkelt gor att
resurssvaga inte kan 3 sina roster horda i
vart mediesamhille. Den som ropar hogt
eller hégst hors ocksd. Medierna har ett stort
ansvar, menar jag, for mianniskor i utsatta
livssituationer for att de ska kunna komma
till tals och dirmed fa utrymme i det oer-
hérda mediebrus och snabbhet (acceleration)
som rider i mediernas rapportering idag.
Tempot 6kar, roster hojs samtidigt som de
utsatta blir allemer tysta och utsatta.

Vad kan géras konkret it denna situation?
Jag tror ate det dr vikeigt ace till exempel pub-
lic-service-medierna (Sveriges Radio, Sveriges
Television) fokuserar mer pa radiolagstift-
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ningen som siger att utsatta minniskor ska
uppmirksammas och ges utrymme genom
den sé kallade méngfalden i programproduk-
tionen. Medierna och innehall ska till exem-
pel vara tillgingligt for alla. Ovriga medier
borde dven reflektera mer om sjilva kirn-
uppdraget inom journalistiken ndmligen att
uppmirksamma den lilla och utsatta minnis-
kans intresse och utsatthet i vart samhille.

Det dr ett stort problem att den funktions-
hinderpolitiska debatten ir sa forsvagad som
den ir idag. Detta borde regeringen sirskilt
uppmirksamma nir en ny funktionshin-
derpolitisk proposition presenterats och att
det sedan blir mer eller mindre tyst. Vem ir
intresserad av den? Vem vet vad den innebir
pa kort och ling sikt? Vem bryr sig om per-
soner med funktionsnedsittningar och deras
anhoriga i friga om assistans, Lag (1993:387)
om stdd och service till vissa funktionshin-
drade (LSS) eller tillgingligheten till fiske-
bryggan vid sjon? Funktionshindersproposi-

ANNONS

Hjarnkraft

tionen kom i maj manad och det ir definitivt
inte forsent att offentligt debattera frigor nu,
i host och senare.

Nir virldshilsoorganisationen WHO och
virldsbanken kom med sin virldsrapport

for sex dr sedan (World report on disability,
2011) var det tyst i den offentliga debatten i
Sverige. Likasa i medierapporteringen. Hur
ska man tolka detta? Det kan inte vara friga
om historia eller glomska. Funktionshinders-
fragor och rittighetsfragor r globala och
berér oss alla. Och som alla vet sd skapar
ojimlikheten i vilfirden och hilsa inte bara
politisk fattigdom och utanforskap. For att
referera sociologen Goran Therborn och
hans bok sa leder en sadan ojimlikhet dven
fram till skador och dod (Ojiamlikhet dédar,
2016). Dirfor har vi alla ett moraliske och
etiskt ansvar att diskutera innehill och hall-
barheten i den nya funktionshindersproposi-

tionen nu och i framtiden. [ |

Misa Liljeholmen erbjuder arbetsinriktad
verksambhet for dig som forvarvat en

hjarnskada i vuxen alder.

. 08-669 01 60

"Misa har varit

ett bra stod for

mig efter skadan.
Jag rekommenderar
verkligen Misa! ”

Lena Bostrom deltagare

Jorgen Lundalv ar docent

i trafikmedicin vid Umea
universitet och docent i
socialt arbete vid Goteborgs
universitet.

Foto: Goteborgs universitet.

“Vem bryr sig om
personer med funk-
tionsnedsittningar
och deras anhoriga
i frdga om assistans,
Lag (1993:387) om
stod och service til]
vissa funktions-
hindrade (LSS) eller
tillgingligheten till
[fiskebryggan vid

sjon?”.

liljeholmen@misa.se

www.misa.se
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Hjarnkraft kraver subven-
tionerad eller gratis TBE-
vaccination for barn

Allt fler drabbas av fastingburen hjarnhinne- och
hjarninflammation, TBE. Totalt handlar det om
161 fall hittills i ar i Sverige, vilket ar i niva med
rekordadret 2012. Nu ar det pa tiden att Sverige
foljer efter Osterrike som lyckats minska antalet
sjukdomsfall tack vare gratis vaccinering mot

et finns ingen bot mot TBE, dirfor
ir det viktigt att vaccinera sig, sir-
skilt om man vistas i riskomraden.

Hjirnskadeforbundet Hjdrnkraft har under

flera ar rekommenderat personer att vaccinera

Text:
Maria Lundqvist-Bromster
ordférande for
Hjarnskadeforbundet Hjarnkraft
maria.bromster@hjarnkraft.se
sig mot TBE som ett led i forbundets f6re-
Foto: Dreamstime. byggande arbete och vilkomnar nu forslaget
fran Tomas Bergstrom, professor i klinisk
mikrobiologi vid Sahlgrenska Akademien, att
erbjuda gratis TBE-vaccin f6r barn.

Under féstingsidsongen far Hjirnskadefor-
bundet Hjirnkraft regelbundet samtal med
personer som drabbats svart av TBE, med
langa sjukskrivningar som f6ljd. Om viruset
spridit sig till hjirnan kan det leda till gings-
vérigheter, talrubbningar, koncentrations-
och minnesstorningar. Var tionde person fir

“Om viruset spridit
sig till hjdrnan

kan det leda till
gangsvdrigheter,
talrubbningar, \
koncentrations- och
minnesstorningar”

olika férlamningssymtom och i minga fall
kvarstar symtom under lang tid.

For en barnfamilj med tre barn dr det en
visentlig kostnad att vaccinera hela familjen.
Priset f6r vaccinering varierar, men lig-

ger runt 350 kronor per dos. Varje person
behéver minst tre doser for att fa ett fullgott
skydd. Det innebir att barnfamiljens kostnad
blir cirka 5.000 kronor for grundvaccina-
tionen. Skyddet ricker i tre ir och behéver
direfter fyllas pa.

Kostnaden kan vara ooverstiglig for manga
barnfamiljer. For atc minska den ekonomiska
belastningen foreslar Hjarnskadeforbundet
Hjarnkraft ate landstingen gir in och subven-
tionerar TBE-vaccinering {6r barn.

I Osterrike har barnen vaccinerats mot TBE
och dir har antalet insjuknade minskat
kraftigt, fran cirka 700 fall om dret till cirka
100 fall.

Viruset finns i fistingens spottkortlar och
kan snabbt éverforas vid ett bett. Dirfor
kan man smittas av TBE dven om man
snabbt tar bort fistingen. Det innebir att
det dr svart att skydda sig mot smittan.

6 I Nummer 3 - 2017



Hjarnkraft

e IR

For barn som vistas i de riskomridden som en vinst att infora gratis vaccinering mot .
finns bor landstingen overviga att erbjuda TBE. Och inte minst minskas det minskliga Vill du veta
gratis TBE-vaccination. lidande f6r bade patient och anhériga. mer?

I en artikel i vardtidningen Lifetime siger  p ..
Vi ir vil medvetna om landstingens Anders Tegnell pa Folkhilsomyndigheten un dzr’\’\\ll\gf\:{v‘a rjst:_?e;iéréslfyg—
anstringda ekonomier, men kostnaden for att de inte arbetar aktivt med TBE f6r gande arbete finns infor-
TBE-vaccination bor vigas mot de kostnader ~ nirvarande men inom nigra ér kan det bli mation om riskomraden i
sjukvirden kan undvika genom firre fall av aktuellt. P4 www.hjarnkraft.se finns dven en Sverige och hur man bast
TBE. Samhillsekonomiskt 4r det troligen artikel om konsekvenserna efter TBE ] tar bort en fasting.
ANNONS:

Det handilar om dig!

Pd vdg...igen

kurs for dig med
forvarvad hjarnskada

L&s mer om vara kurser pd
furuboda.org

Folkhogskola
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Foto: Dreamstime

Arbetslivsinriktad rehabilitering:

Lagg in vila, borja

arbeta i sma portioner

Hjarnkraft har traffat Daniel Gellervik som mot alla
odds lyckades ta sig tillbaka till arbetet efter en
hjarntumor. Hans tips ar att ta det i sma steg.

- Jag tror pa sma portioner. Lagg in vila. Hjarntrott-
het har de flesta med forvarvad hjarnskada, sager
han.

kerstin.orsen@hjarnkraft.se trodde att Daniel Gellervik skulle kunna
jobba igen efter hjarntuméren.
— Jag var mitt i livet och i karridren, skulle
bli chef pa ett stort dataforetag nir jag diag-
nosticerades med hjirntumar.

Text & foto: Kerstin Orsén Inom sjukvarden var det ingen som

Allt bérjade en julidag 2009 d4 Daniel
Gellervik var i Oslo f6r att vara med vid ett
bréllop. P4 morgonen vaknade han upp och
mirkte att han hade en flick i synfiltet. Forst

trodde han att det var linserna men efter lins-
bytet upptickte han att det var en blodning
inuti dgat.

Da ringde han till sjukvardsupplysningen
i Stockholm och fick han radet act s6ka hjilp
pa plats.

Likarna vid Oslo universitetssjukhus,
Ullevél sig att det fanns fler blédningar och
drrbildningar.

— Vid MR-rontgen uppticktes en hjirn-
tumdr och forst da blev jag riktigt orolig.

Det blev snabbt flyg hem och taxi direke till
Karolinska dir jag blev inlagd. Det visade sig
atc tumoren strop syretillforseln i hjirnan och
jag riskerade att kollapsa nir som helst, berdt-
tar Daniel Gellervik.

Efter flera operationer var cirka 85 procent
av tumoéren borta och resten gick att behan-
dla med cytostatika.

— Vid en av operationerna tillstotte en

8 I Nummer 3 - 2017



hjirnblédning, tuméren satt sd dumt att
kirurgen var tvungen att lobotomera, det
vill séiga skira i forbindelserna mellan de tvé
hjarnhalvorna.

Alien hand-syndrom

Det var troligen da Daniel drabbades av det
ovanliga Alien hand-syndromet. Alien hand
kan beskrivas som att armen fir en egen vilja,
ett eget medvetande.

— Plstsligt kunde min arm klittra upp och
klia mig pa halsen eller kndppa upp knap-
parna i skjortan utan att jag sjilv ville det.

Det finns vildigt fa fall beskrivna i
Sverige. I filmen Dr Strangelove spelar
skddespelaren Peter Sellers en person med
alienhand. Det finns ocks korta film-
sekvenser pa Youtube som illustrerar syn-
dromet.

Operationerna i hjirnan ledde ocks3 till
att Daniel blev halvsidigt forlamad och satt i
rullstol under ett par ménader. Samtidigt fick
han ocksa en svar nervsmirta framfor alle i
ljumsken, ndgot som han fick, och fortfar-
ande far, kraftiga morfindoser for.

Dessutom har Daniel visuell neglekt vilket
innebir att hans hjirna inte uppmirksammar
det som sker pa vinster sida av synfiltet om
det samtidigt hinder nagot intressant i det
hogra.

— Jag upplever inte att jag har ett synprob-
lem forrin jag gr in i saker eller vélter saker
och fumlar. Det intrdffar framfor allt nir jag
blir stressad.

Syncentrum drev ett synprojeke dir
Daniel deltog under en sommar och ge-
nomgick ménga tester.

— Da fick jag mycket insikt i mitt synfel.

Efter medicinsk eftervard remitterades
Daniel till Erstagirds-kliniken i Nacka under
tvd manader, sedan drdjde det nistan tre
manader innan han fick komma till Dan-
deryds 6ppenvird.

— Det dr klart att det fordrojde likeproces-
sen att bara sitta hemma och vinra. Sjuk-
gymnasten sa att det hir 4r inte bra, du méste
komma igéng. Det var psykiskt pafrestande.

I samma veva tog det slut med flickvin-
nen, hans syster anstilldes som boendestdd-
jare och Daniel fick sedan flytta hem il sin
mamma ett tag.

— Det var vildigt tufft. Det hir har forin-
drat hela mitt liv totalt. Jag har hela tiden
varit smirtsamt medveten om mina problem.

Allt sammantaget gjorde att likarna inte
var sd optimistiska nir det gillde Daniels >>>

Hjarnkraft

KORTFAKTA

Titel: Ser mig som séljare, ar foretagare i egna foretaget
Hjarnkapacitet 2.0

Bakgrund i korthet: Arbetade som séljspecialist pa en avdelning
pa IBM, som senare saldes till Lenovo 2014, dessférinnan séljare och
utbildning till civilekonom.

Alder: 39 ar

Skada: Hjarntumor med paféljande infarkt 2009

Familj: Sambo, Martina och dottern Hilma 2 ar.

Vill fordandra/utveckla: Vill infora faddrar/assistenter for personer
som kommer tillbaka till arbete efter hjarnskada som kan finnas pa
plats och stotta vid behov.

Motto: "Planera for det varsta och hoppas pa det basta.”
Engagerar mest: Vill se till att samordningen mellan olika instanser
fungerar béttre.

Fritid: Intresserad av mat & dryck, samt dofter.

Aktuell: | Modellprojektet, grupp Arbete, utbildning & férsérjning.
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Daniel Gellervik vid sin arbetsplats for egna foretaget Hjarnkapacitet 2.0.

¢C

Nir du skrivs
ut till allmdin-
likare dr det
viktigt att du dr
med i processen
sd att du vet vart
du ska vinda

dig.”

chanser att dterga till arbetet. Men Daniel
ville inte ge upp. Han var vildigt bestimd
med att han ville tillbaka och kimpade f6r
att hitta nya vigar.

— Jag gick arbetslivsprogrammet pa Dan-
deryds sjukhus och fick en utredning av min
arbetsformaga, arbetsterapeuten sa att jag
skulle gléomma mitt gamla jobb.

Arbetsgivarens stod

Som tur var hade Daniel bra st6d fran sin
gamla chef. 2010 triffades hans arbetsgivare
tillsammans med HR-representant och likar-
na p& Danderyd. Dir bestimde likarna att
man skulle skjuta pa aterging i arbetet trots
att Daniel ville arbeta. Daniel inser s hir i
efterhand att det nog var ett klokt beslut.

2011 aterupptogs nya forhandlingar med
arbetsgivare, likare och forsikringskassan
och i september bérjade han arbetstrina.
Inledningsvis var han pa plats pa jobbet for
att triffa kollegorna och sedan trappade han
upp stegvis med 25, 50, 75 till 100 procents
arbete.

— Jag hade en jittebra chef som stottade
mig. Nir jag vil kom tillbaka till arbetet var
inte chefen kvar lingre.

Han berittar om sin jirnvilja att visa att
han skulle klara det, trots att det blev en del
missar efter hjirnskadan. T ex satt han sig
pa fel tdg nir kan skulle beska en kund.
Det som tidigare varit enkelt blev nu svart
att klara av som till exempel att arbeta i
excel och ate fardigstilla offerter. Diaremot
gick kunskapen om sjilva produkten relativt
enkelt att himta in, trots att den naturligt-
vis hade utvecklats under tiden Daniel var
sjukskriven. Och siljtekniken fanns kvar med
formégan att se kundens behov.

— Jag gjorde manga bra saker och fick
priser men det tog mycket energi. Min ut
troctbarhet var storre. Sedan kom jag inte
overens med min nya chef.

Inledningsvis arbetade Daniel i dppet kon-
torslandskap, det var tufft trots att det fanns
tysta rum och vilorum. Han skulle ha 6nskat
att det fanns en assistent eller en fadder pa ar-
betsplatsen som kunde stétta upp nir det kor
ihop sig. I Daniels fall hade han inga problem
med de mer komplexa arbetsuppgifterna.

— For mig var de mest basala sakerna
svdrare i borjan.

Avdelningen Daniel arbetade pa saldes
till ett annat foretag. Tre ménader senare
fick halva arbetsstyrkan ga, diribland Daniel
Gellervik.

— Det kiindes OK. Jag fick en andra chans
att tinka igenom vad jag ville gora. Da beslot
jag mig for att skriva en bok om vad jag
varit med om och starta ett eget féretag som
siljcoach och foreldsare for att hjilpa foretag
att bli bittre pa sin siljprocess. Det fungerar
bra idag, jag har mest fokuserat pa att skriva

boken.

Ingen samordning

Daniel Gellervik ar kritisk till hur rehabilite-
ringskedjan och samordningen mellan olika
instanser fungerar.

— Allt jag har gjort har jag skaffat sjilv.
Efter den akuta behandlingen har jag sokt
hjilp pa internet. Om man stdr pd sig och ir
ihirdig finns det mer hjilp att fi. Sedan ir
det vildigt personberoende om man far ritt
hjilp och om personen har en bra eller dalig
dag. Det gir inte att skydda sig mot det.

Han menar ocks att personer med
hjirnskada eller deras anhériga sjilva maste
bli experter pé vad de behéver for hjilp och
dessutom att kunna tala for sin sak och for-
mulera sina krav.

— Jag har varit extremt kognitivt medveten
och har en stor verbal formaga vilket medfort
att jag lyckats. De som inte kan prata for sig
har det svirare.

Just detta har varit ett av skilen till att
Daniel Gellervik har engagerat sig i Mod-
ellprojekeet, ett nationellt projeke for att
kardigga flera olika samhillsomraden
inom hjirnskaderehabilitering, stod och
service som drivs av Hjdrnskadeforbundet
Hjarnkraft i samarbete med Personskadef6r-
bundet RTP.

— Jag har som analytiker och samhills-
vetare tagit fram fallstudier om personer med
forvirvad hjirnskada och deras dtergang till
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Dags att ta en paus och vila.

sysselsittning. Sedan har jag analyserat hur
det kan se ut, identifierat fallgropar och prob-
lem for att hitta atgirder sa att inte s& manga
hamnar mellan stolarna.

Samordningen brister ofta i glappet mel-
lan olika instanser.

— Nir du skrivs ut till allménlikare dr det
vikeigt att du dr med i processen si att du vet
vart du ska vinda dig om det skulle uppsta

nya besvir och for din fortsatta rehabilitering,

Nir det sker ndgot i hjarnan kan du fa vilka
problem som helst.

Hjarnkraft

Det ir ndgot som Daniel efterlyser ocksd
utifran sina egna erfarenheter.
— Jag hade 6nskat rutiner for en tydligare och
bittre samordning. Ingen har haft det over-
gripande ansvaret utan jag har tvingats ta det
sjalv i en situation ddr man ir fullt upptagen
med att dverleva dagen. Det har gatt enormt
mycket energi till att fundera pd vad jag
behover hirnist. Jag har varit upptagen med
en sak i taget. Det ir sd absurt mycket som
hinder sa man maste fokusera pd det som
ir absolut mest nddvindigt just da, berdctar
Daniel Gellervik.

Vilket dr ditt bista tips for att komma tillbaka
till arbete efter en hjirnskada?

— Jag tror pé att bérja med sma portioner nir
det giller bide tid och arbetsinsats. Ligg in
vila och pausa regelbundet. Hjirntrotthet har
de flesta och ménga ir kinsliga for ljus och
ljud. Minimera alla distraktioner som gor din
hjarna trote. Dirutéver ér det viktig att fa
arbetsgivaren att forstd hur situationen ser ut
och vilket st6d som behovs. Helst bor arbets-
givaren vara med pa mote med hela teamet
redan innan utskrivning fran rehabiliterin-
gen. Det giller att viga visa vad man behéver,
siger Daniel.

CC

Det giiller art
vdga visa vad
man behover.”

ANNONS

"

\

Stiftelsen Malargarden Rehab Center ligger naturskdnt vid Malaren i Sigtuna, 40 minuter norr om

Stockholm. Hos oss méter du kunnig och engagerad personal. Vi har mer &n 40 ars erfarenhet av att
bedriva framgangsrik neurologisk rehabilitering. i vara lokaler finns varmvattenbasséng med 34 grader
och tank med valfri temperatur, komplett handikappanpassat gym samt gymsal.

Har bor du i enkelrum med dusch/WC. Vi lagar all mat frdn grunden och har egen kdkspersonal.
Malargarden har avtal med flera landsting och halsar dig valkommen till oss i Sigtuna.

e o
Malargarden
L i
Rehabilitering som gor skillnad
Lés mer pa var hemsida: www.malargarden.se | Telefon véxel: 08- 59 49 36 30
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hinderf den begransning som
Snedsattning kan innebara for
relation till omgivningen

“Personer med dolda funktionsnedsattningar upplever sin position i arbetslivet som bade utsatt och osaker. Trots att Sverige har en lagstiftning
som ska motverka diskriminering och som staller hoga krav pa arbetsgivares anpassnings- och rehabiliteringsansvar”, sdger Maria Norstedt.

Att framtrada eller inte
- dolda funktionsned-

saftningar pa jobbet

En ny studie visar att personer med dolda funk- aria Norstedt, lektor i handikapp-
tionsnedsattningar upplever sin position i ar- Moch rehabiliteringsvetenskap vid
betslivet som utsatt och oséker. Vad &r det som Institutionen for socialt arbete, -
avgdr om, hur och f6r vem man véljer att visa har studerat dolda funktionsnedsittningar i

betslivet, pa uppdrag av AFA Forsikring.
: : TR : ar » pa uppdrag g
sin dolda funktionsnedsattning? Maria Norstedt, _ Studien visar att personer med dolda

|?kaI pa Malmo hogskola, SO[T\ gjort foS’Ien, funktionsnedsittningar upplever sin posi-
forelaste vid ett seminarium pa AFA Forsakring. tion i arbetslivet som bade utsatt och osiker.
ANNONS

Det dr inte for sent att bli béttre

Effektiv rehabilitering

efter STROKE och
traumatisk hjarnskada

Kontakta oss: tel. 040-400 950 _ , . o ik .
. . Vi hjdlper dig att anséka o "
kundservice@neurooptima.com A
- K 1\CLUrO0PTIMA
www.neurooptima.com/se
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Detta trots att vi i Sverige har en lagstift-
ning som ska motverka diskriminering

och som stiller hoga krav pa arbetsgivares
anpassnings- och rehabiliteringsansvar, siger
Maria Norstedt.

Svér balansging

Erfarenheter utanfor arbetslivet kan paverka
om och hur man berittar om en dold funk-
tionsnedsittning pa sitt arbete. En del vill
inte att deras identitet ska firgas av funk-
tionsnedsittningen.

Négra som intervjuats i studien siger sa hir:
— Jag vill inte vara den som kommer till
arbetet och de tinker: dir kommer hon som

ar sjuk. Jag vill fungera, jag vill att de ska
ta mig lika normalt som alla andra. Men
samtidigt vill jag att de ska forsta att jag
inte alltid kan. Och den balansgangen ir
jattesvar.

— Nir man berdttar om detta, t ex
vid en arbetsplatstriff eller si dir alla dr
samlade och sitter i lugn och ro, di mots
medarbetaren med vildigt stor sympati och
forstielse och det ir liksom lite tirar och
klappar och kramar. Sen sd kommer ju en
vardag efter det ocks nir andra maste gora
saker och ting nir arbetsbordan inte kan
fordelas matematiskt lika for alla. D3 ir det
ju oftast det som dyker upp i medarbetarens
huvud f6rst ’jaha ska vi gora det for att inte
hon kan det” eller “ska jag och hela arbets-
laget lida for det’ och da...jag upplever att
oftast ricker det med att man pdminner
dem om att om alla ska vara perfekta si dr
det ingen av oss som kommer kunna jobba
tills vi blir pensionerade.

Risker

Det som hindrar personer att frametrida ir
att de upplever att chanserna att avancera
inom organisationen minskar, att de inte
lingre erbjuds spinnande och mer ut-
manande arbetsuppgifter eller projekt.

— Det finns en risk att de inte vagar byta
jobb eller att de viljer att bli "ofrivillig egen-
foretagare” for att enklare kunna styra sin
arbetstid och arbetsinsats.

— I studien valde inda de flesta att fram-
trida med sin dolda funktionsnedsittning.
Alla upplevde vissa fordelar med att fram-
trdda som att slippa ljuga och fa anpass-
ningar av sin arbetsmiljo, hjilpmedel, st6d
for rehabilitering och forstaelse for 6kad
sjukfranvaro.

— Det som forvinade mig mest var att
dven de som tyckte att det var skont act de

Hjarnkraft

hade berittat och att andra visste ind4 kin-
de osikerhet infor framtiden och infér hur
andra upplevde dem, siger Maria Norstedt.

P4 anstillningsintervjun

Pa Hjarnkrafts forbundskansli stills ibland
frigan frin personer med forvirvad hjirns-
kada som inte syns utanpa om de ska beritta
om sin hjirnskada vid anstillningsintervjuer
eller inte. Det tangerar men gar dnda lite
utanfér Maria Norstedts forskning.

— Hur man framtrider dir 4r en svart

fraga. Arbetsgivare lyfter ofta fram lagar
och tycker att det 4r bra om personen sjilv
berittar. HR-personal menar att det kan bli
knepigt lingre fram med omplaceringar och
uppsigningar. Oppenhet ir en viktig aspekt.
Den arbetssokande upplevs som kompetent
om man framtrider tidige i anstillningspro-
cessen. Det ir en férdel om man kan beritta
vildigt konkret vad det 4r man behover

och att man kinner sig sjilv sd att man vet
hur det paverkar arbetsinsatsen. Vilken
funktionsnedsittning det ir kan spela in. I
verkligheten ir fortfarande i Sverige person-
er med funktionsnedsittningar langt ifrin
arbetsmarknaden, berittar Maria Norstedt.

Beror alla

Om man riknar in alla personer med

olika diagnoser dir det kan finnas en dold
funktionsnedsittning antingen kroniske
eller ndgon gang under arbetslivet sé blir det
vildigt ménga personer.

— Eftersom vi jobbar allt hogre upp i dldrar-
na kommer allt fler att ha en funktionsned-
sittning under arbetslivet s forskningen
kommer fortsitta vara viktig. Sarbarheten

- att alla kan bli funktionsnedsatta gor att
det ror alla minniskor.

— Vi maste tillvarata allas kompetens. En
dold funktionsnedsittning borde vara lika
naturlig som att behova glaségon, avslutar
Afas representant seminariet.

Under fragestunden efterat kom min-
niskors bemétande pa arbetsplatserna upp.
Det handlade om att dels inse for personer
med dold funktionsnedsittning att manga
kollegor kan bli osikra vilket man méste
ha respekt f6r och dels om att forbereda sig
infor ifrdgasittande fran kollegorna sa att
man inte hamnar i en knepig situation.

Text: Kerstin Orsén
kerstin.orsen@hjarnkraft.se
Foto: Linda Harling

66

Aven de som
tyckte att det var
skont att de hade

berdittat och att
andra visste dndad
kdnde osdkerhet
infor framtiden och
infor hur andra
upplevde dem”

Termer

Dold
funktionsnedsittning:
antingen ar de dolda for
omgivningen for att de inte
syns rent fysiskt/materiellt
pa kroppen eller for att
personen ifraga aktivt doljer
dem genom olika strategier
(jmf med Matthews &
Harrington, 2000).
Funktionsnedsittning:
en persons nedsattning

av fysisk eller psykisk
funktionsformaga (medfédd
eller forvarvad).
Funktionshinder: den
begransning som en
funktionsnedsattning kan
innebara for personeni
relation till omgivningen.
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6 strategier for att komma tillbaka
till arbetet efter hjarnskada

Alla kan inte atervanda till arbetet efter hjarnskada, men for manga ar det ett realistiskt
och viktigt mal. En lang franvaro och pagdende effekter av hjarnskadan kan goéra det
overvaldigande. Men med ratt stod och planering lyckas manga med framgang komma
tillbaka till arbetet. Var systerorganisation Headway i Storbritannien har sammanstallt sex
strategier som hjalp for att aterkomma till arbetet efter hjarnskada.

Killa: Headway. Bearbetning till svenska férhéllanden: Johan Beckman. Overséttning: Kerstin Orsén. Foto: Dreamstime

T sk st 2 Vénta tills du & redo

Vilj ett arbe“te som g n n n Det r vanligt att atervinda for tidigt,

passar dig. Aven D W " = eftersom man inte inser hur hjarnskadan

om du troligen kommer att paverka arbetsinsatsen. En god /

sjdlv vet bist om n g fysisk aterhamtning innebdr inte att dven de ,,'"’f

dina personliga =5 kognitiva formagorna ar tillbaka. Att atergd ' :
fardigheter, intressen g n till arbete avslojar ofta hela svarighetsgraden

och erfarenheter kan av hjirnskadan.

det vara bra att soka rad och stod fran »  Undvik stora beslut och stressiga

familj, ndra vanner och profession. situationer tills du kdnner att du dr redo, sdrskilt pa stressiga arbeten
Sérskilt om du upplever problem med dér felmarginalerna ar sma. Misstag kan skada ditt sjalvfortroende
minnet, svirigheter att fatta beslut och hindra aterhdmtningen.

eller minskad sjilvmedvetenhet. Att P Var irlig mot dig sjalv, forbered dig s& mycket som majligt och
acceptera hjalp frén andra dr ett tecken forsok inte att skynda pa din aterhdmtning.

pd styrka, inte svaghet, och ritt stod P Tainte pé dig Gvertid, skiftarbete eller nya ansvarsomrdden innan
kan gora en framgéngsrik atergang till du ir redo.

jobbet mycket enklare.
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3 Var positiv, men 4 Kommunicera med din arbetsgivare
realistisk P Hall regelbunden kontakt med din

Din attityd ir arbetsgivare under sjukfranvaron. Be en

vildigt viktig, familjemedlem eller en vin om det dr svart

Forskning har visat att halla kontakten sjélv.

att foljande faktorer P Ge arbetsgivaren information om

paverkar: hjarnskador och bjud in till méte med t ex

> Att kunna rehabteamet.

acceptera och > Vfir %irlig om din férméga. Om du ar oséke.:.r

agera pd rlig pé din formaga att slutféra en uppgift, beratta det.

feedback fran P Setill att din arbetsgivare 4r medveten om viktiga konsekvenser av
din hjdrnskada, till exempel om du inte kan kora pa grund av risk
for epilepsi. Du kan behéva vidta andra forsiktighetsatgarder pa
arbetet.

andra.

Realistisk medvetenhet och insikt.

Att vilja anvdnda strategier for att klara
problem.

P Vaga beritta for andra vad du behover.

\ A 4

5 Kommunicera med dina kollegor

Det ér upp till dig om du vill beratta for dina kollegor om din hjarnskada.

Det kan vara bittre att beratta for dem om hur situationen ar. Du

maste inte berdtta allt om du inte 4r bekvdm med det, men det hjilper

manniskor att forstd om du ar sé arlig som mojligt. Foljande forslag ar

virda att Gverviga:

P Diskutera med din arbetsgivare om du vill att dina kollegor ska veta
om din hjarnskada och eventuella funktionshinder. Du kan begéra
att kollegorna inte ska informeras.

P Hall kontakten med vinner pa jobbet for att halla dem informerade.
Om du vill kan du be dem att halla andra kollegor uppdaterade
och lata dem fa veta négra av de svarigheter du kan uppleva nir du
kommer tillbaka.

P Om du bérjar ett nytt jobb kan du besoka dina nya kollegor innan du
borjar formellt. Det kan ocksa vara bra att ordna en introduktion dar
du kan berétta om din situation och eventuella sarskilda behov.

6 Ova strukturerat hemma

Det ar viktigt att vara s& forberedd som mojligt innan du gar tillbaka till jobbet. Ett effektivt sétt
ar att f6lja ett program for att trina de fardigheter som kommer att krévas. Malet ar att efterlikna

en arbetsvecka, sa forsok att folja programmet under ordinarie arbetstid. Gor det girna i minst tva
veckor innan du gar tillbaka till jobbet.

Nagra forslag till ett strukturerat hemprogram ér:
Ova arbete pa en dator lika linge som du gor pa jobbet. ®
Forsok att g upp och att ga och lagga dig vid de tider som kravs pa jobbet.

Var fysiskt aktiv lika lang tid som det kréivs pa jobbet. Gor det du gillar, som att klippa
grasmattan, shoppa, stdda huset eller trina pa gymmet.

Tréna pa planering och organisering, t ex handla, laga mat, organisera en utekvill med
vanner eller arrangera en semester.

Trana pa att koncentrera dig, t.ex. dataspel, titta pa filmer, lisa bocker eller 16sa
korsord.

Ova upp férmédgan att gora anteckningar vid telefonsamtal.

Ova alla fysiska aktiviteter som du behover gora.

Ova din tidshanteringsférmaga genom att hélla fast vid avtalade tider.

Ova pa att resa med kollektivtrafik om du inte lingre kan kéra. Testa att gora resan till
och fran jobbet innan du maste.

VVVVY V V VVvVYy
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Nystart for

LSS-utredningen

Hjarnkraft lagger fram sju forslag

Desirée Pethrus har begart att fa sluta sitt arbete
som sarskild utredare i LSS-utredningen fran 1
augusti 2017. Ny utredare blir Gunilla Malmborg,
socionom och tidigare sarskild utredare i Hjalp-
medelsutredningen. Christina Amundberg ar
Hjarnkrafts representant i utredningens referens-
grupp, som nu har haft sitt forsta mote med den
nye utredaren.

unilla Malmborg ir till
skillnad frin Desirée Pethrus
inte politiker utan tjdnste-
man. Hon 4r utbildad
socionom med bakgrund i
socialtjinsten i Stockholms Kommun. Hon
har varit kanslichef for ersittningsnimnden,
samordnare fér minnesmirke efter flodvag-
skatastrofen samt lett hjilpmedelsutrednin-
gen. LSS-utredningen ska vara klar senast 1
oktober 2018.
— Jag fick en positiv bild av den nya

Text:
Marie-Jeanette Bergvall
marie-jeanette.bergvall@
hjarnkraft.se

ledningen som jag tycker var mer intresserad
och lyssnade pa vara synpunkter, siger Chris-
tina Amundberg efter det forsta motet med
den nya utredaren.

P4 uppdrag fran utredarna lade Hjirnkraft
genom Christina fram tre forslag om kost-
nadseffektiva férbattringar (1-3) och fyra
kvalitetshojande forslag (4-7) samt synpunk-
ter pa LSS personkretsdefinition.

Infér ”Boendestéd” - en ny insats
1 iLSS

@ Ect av fSrslagen 4r act infora Boen-
destod som en ny insats i LSS. Den enskilde
behéver da inte ha assistans eller personal
hos sig utom nir man ber om hjilp eller har
planerat att fa stdd. Den enskilde kan bo i
egen bostad och behéver inte bo i en grupp-
eller servicebostad for att f3 st6d i hemmet.
Skillnaden gentemot hemtjinst ir att den
enskilde inte betalar nigon avgift och att
personalen har ett mer pedagogiskt inriktat
arbetssitt istillet for det kompenserande
arbetssittet som giller i hemgjinsten.

Lyft fram insatsen servicebostad
! Fortydliga skillnaden mellan ser-
@ vicebostad och gruppbostad i LSS-

lagen. Personer som inte behéver kontinuerlig
tillsyn och kan larma sjilva kan soka service-
bostad istillet for gruppbostad.

Servicebostaden kan best3 av ett flertal
lagenheter som ligger nira varandra i ett
kvarter. Manga personer som bott linge i
gruppbostad och utvecklat sin sjilvstin-
dighet kan senare i livet flytea till service-
bostad. Det dr en bostadsform som passar
personer som inte har s stora behov men
inte heller klarar av att bo helt sjilva.

Individuella praktikplatser eller

3 arbetsgrupper i 6ppna marknaden

@ inom daglig verksamhet
Skapa praktikplatser pa ordinarie arbetsplat-
ser inom ramen for insatsen daglig verksam-
het. Personal inom daglig verksamhet ska ha
kvar ansvaret f6r handledning och utveckling
och kan arbeta tillsammans med en lokal
handledare pa arbetsplatsen.

Den enskilde behaller sin sjuk- eller
akrivitetsersittning hela tiden. Det finns
méinga exempel pd detta redan, men det
skulle kunna utvecklas 4nnu mer och mins-
ka den s linge omtalade "inlasningen” pa
daglig verksamhet.

Radgivning och annat personligt
4 stod
@ Insatsen ridgivning och annat
personligt stod behover fortydligas, utvecklas
och erbjudas alla personer som omfattas av
LSS.

Vi foreslér “rad- och stodkoordinatorer”
som kan ge information och guidning i de
omfattande och komplicerade stddsystemen.
Personer med funktionsnedsittningar be-
héver ofta stéd och information i 6vergin-
gen mellan olika stédformer, aldersgrinser
eller forindringar av funktionsnedsittnin-
garna. Detta stod ges idag ofta av anhoriga
eller olika tjanstemin som inte har 6verblick
over andra huvudmins ansvarsomraden. I
ett fatal landsting finns hjarnskadekoordina-
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torer som varit till stor nytta personer med

forvirvade hjarnskador.

Oversyn av grundliggande behov
Se dver begreppet grundliggande
@ behov vid Personlig assistans. Assis-

tans ir en insats som ska ges till de personer
som har de storsta funktionsnedsittningarna
med omfattande hjilpbehov for att de ska
kunna bo hemma hos sin familj eller i en
egen bostad och kunna leva som andra.

Nir LSS inf6rdes 1994 kunde inte per-
soner bo hemma med olika typer av and-
ningshjilp, respiratorer eller personer som
dt med sond eller knapp. Det gor personer
idag genom medicinska landvinningar och
utvecklad medicinsk apparatur. Stodet
utférs som egenvérd eller pa delegation av
personer som inte ir legitimerade. Tar man
ifrin dessa minniskor ritten till personlig
assistans ges den inte till personer med de
storsta funktionsnedsittningarna. Det blir
en dcerflytening till gruppboenden for barn
och vuxna som annars hade kunnat bo i

egen bostad. Det driver utvecklingen mer dn
20 ér tillbaka.

Ingdende kunskap
6 Vi anser dven att det s3 kallade
@ femte grundliggande behovet vid
assistans som “kriver ingdende kunskap” om
persons funktionshinder inte bara ska ges
till personer med psykiska funktionshinder
utan alla typer av funktionshinder. Vara

medlemmar har till exempel ofta behov som
kriver ingdende kunskap av assistenterna for

Hjarnkraft

att tolka personens vakenhetsnivé eller olika
behov som personen inte enkelt kan uttrycka
pé grund av sin funktionsnedsittning. Ofta
krivs ett forebyggande forhéllningssitt att
forhindra olika typer av kinsloutbrott,
kramper eller andningsproblematik.

Rittshjilp vid 6verklagan i LSS-
irenden
]

Infor mojlighet il inkomstprovad
rdteshjilp for personer som behover éverklaga
beslut om LSS. Personer som hor till LSS
personkrets har ofta pd pension och saknar
ckonomiska méjligheter att anlita juristhjilp.

Funktionsnedsatta méter handliggare i
kommuner och hos Forsikringskassan som
har jurister bakom sig och ibland tinker mer
pd att hilla budgeten 4n att ge den enskilde
mojlighet att leva som andra.

Exempelvis finns det 48 kommuner i
Sverige som inte har nigon invinare som
har bedémcs tillhéra personkrets tva, vilket
inte kan vara méjligt. Det tyder pé allvarliga
brister i bedomningen av personkretstill-
hérighet och méjligheterna till anpassat stod
enligt LSS.

Personkrets 2

Som vi tidigare framfort frin Hjirnskadefor-
bundet Hjirnkraft anser vi att definitionen av
personkrets 2 ska moderniseras och anpassas
till nuvarande medicinsk terminologi. Den
nuvarande definitionen bygger pd terminolo-
gi frin 1970-talet. Vi anser att det ska heta
betydande kognitiva funktonsnedsitnin-
gar pd grund hjirnskada. n

“Infor
Boendestod som
en ny insats
i LSS. Den
enskilde behover
da inte ha
personal hos sig
utom da man
behover hjilp
eller stod”

Ett grundldaggande behov.
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Vid dialogkonferensen fanns en samsyn om behovet av samordning bade kring individen och inom landsting/region samt kommuner.

Modellprojektet -

dialogkonferens

Modellprojektet, som drivs av Hjarnkraft i samarbete
med Personskadeférbundet RTP, ar nu inne pa sista
aret. Processgrupperna borjar successivt bli klara. Pa-
rallellt pagar arbetet med att ta fram gemensamma
analyser och forslag for att kunna svara pa fragan
"Hur vi vill ha det”. Den 14 september hade vi var
forsta dialogkonferens pa Orupsjukhuset i HOOr i
Skane. Da fragade vi politikerna “"Vad vill ni ha for att
kunna dastadkomma en férandring?”

Text: Marie-Jeanette Bergvall, marie-jeanette.bergvall@hjarnkraft.se

Styrgruppen i Modellprojektet.

i Lund

ngela Ljunggren Térnblad stod vird for
IDialogkonferensen tillsammans med

hela sin referensgrupp i processomréidet
Stédfunktioner. Dir ingdr tva regionrad
fran hilso- och sjukvardsnimnden i Region
Skane, Gilbert Tribo och Anders Akesson.
De dgnade en hel dag ét véra fragor och gav
en bild av sin verklighet och vilka svarigheter
de ser nir det giller prioritering, samordning
och méjligheterna till gemensam finansering
fran olika hall fr att kunna éverbrygga de
stuprdr som finns idag.

Vad kostar hjirnskador

Ingela inledde konferensen med att visa det
foredrag som nationalekonom Ingvar Nilsson
holl vid Hjarnskadeforum 2013. Det ir lika
aktuellt idag och finns fortfarande att se pa
UR play.

Link http://urplay.se/Produkter/174937-UR-
Samtiden-Hjarnskadeforum-2013-Vad-ko-
star-en-hjarnskada

Hans siffror finns i Rapporten ”Gartuvildets
ekonomi” fran 2011 och bygger pa arbetet
inom projektet Akta huvudet som Hjirnkraft
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drev 2010 — 2014. D4 riknade han ut kost-
naderna for vard och lingsiktigt stod for tva
offer med traumatisk hjirnskada efter gatu-
véld. Det gjordes med stdd av en expertgrupp
inom hjirnskaderehabilitering. Kostnaderna
for en person som skadas i 20-arsaldern och
far en livslang svar funktionsnedsittning
beriknas i rapporten till ca 49 miljoner kro-
nor fram till personen pensioneras.

Traumatisk hjirnskada — en folksjukdom
Professor Jorgen Borg, i Modellprojektets
styrgrupp, redogjorde for omfattningen av
traumatisk hjirnskada, (Traumatic Brain
Injury, TBI) vilket intriffar i 6ver 20 000 fall
per dr i Sverige. Av dessa dr 80-90 procent
hjirnskakning/mild TBI.
Unga vuxna (min) dominerar i gruppen med
svara skador, men det finns ett kande antal
ildre, framfor allt pa grund av fallskador.
Detta kan jimforas med stroke dir ca
30 000 personer insjuknar varje ar i Sverige.
Av dem ir 20 procent under 65 ar.
Traumatisk hjirnskada definieras av
WHO som ett betydande folkhilsoproblem,
vilket dr viktigt i vara fortsatta anstringnin-
gar for att fa nationella riktlinjer.

Gemensam syn

Vid métet fanns en samsyn, dtminstone med
de politiker som deltog, kring behoven av
samordning kring individen och behovet av
att stirka gemensamma samverkansorgan
mellan huvudminnen, det vill siga lands-
ting/region och kommunerna. Nagon form
av samverkansorgan finns i alla landsting/
regioner men de behdver utvecklas. Likasd
fanns en samsyn kring behovet av riktlinjer
och kunskapscentra, 4tminstone pa regional
niva.

For att na forindring 4r det viktigt att
Modellprojektet formér tydliggora vad det
handlar om. Berittar en historia som fingar,
talar cill hjirtat och ger insikt i vad en
traumatisk hjirnskada kan leda till. Sedan
krivs fakea kring mélgruppen och de brister
vi ptalar.

I sista steget krivs konkreta forslag. Vad
krivs for att alla "vackra ord” och mal-
sattningar ska bli verklighet. |

F

Hjarnkraft
Utdrag ut rapporten: Gatuvaldets ekonomi 2011

De langsiktiga kostnaderna for invalidiserade offer

Offer invalidiserad

50 000 000
® 45000 000
£ 40000000
£ 35000000
3 30000000
£ 25000 000
3 20000 000
S 15000000
; 10 000 000

& 5000000
0

Produktionsvérde

Ovriga
. Réttsvdsende
B | andsting
= Kommun
mmm Forsakringskassa

mm Arbetsformedling

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 Ej invalidiserad (Tot)

I tabellen nedan dterfinner vi samma resultat i form av ackumulerade (sum-
merade) kostnader. Kanske ndgot 6verraskande dr kostnaderna f6r landstinget
i form av sjukvird, ca 4 Mkr eller 8% av de total kostnaderna. Man forestiller
sig kanske att de ekonomiska effekterna av véld for offren i férsta hand uppstir
i form av akuta sjukvardsinsatser. Mycket riktigt uppstir de och dr omfat-
tande men frimst under det forsta dret eller kanske de tva férsta aren. Direfter
dominerar kostnader f6r omvardnad och férsérjning av Ivar under alla de ér
han kommer att fortsitta leva som invalidiserad och beroende av samhillets

olika stodinsatser.

1ar 2ar 5ar 15 ar 30ar 45 ar
Arbetsformedling 0 0 0 0 0 0
Forsakringskassa 436 600| 2078 638| 6059 080| 16 401 514 25979 239( 31 297 410

Kommun 429300 776786| 1734786 4223970| 6529107 7809068
Landsting 1466000| 1561861| 1902117 2786211 3604936 4059545
Rattsvasende 0 0 0 0 0 0
Ovriga 0 0 0 0 0 0

276000( 541385 1277851) 3191422| 4963505 5947480
2607900|4958669| 10973 834126 603 118141 076 788149 113 503

Produktionsvarde

Summa

De langsiktiga kostnaderna for offer med kognitiva skador

Offer ej invalidisering
6000 000

5000 000

Produktionsvarde

konterat

4000000 -

sl

Ovriga
3000000 ® Rattsvasende
2000000 - B Landsting

M Kommun
1000000 -

Kr - ackumulerat/di

M Forsdkringskassa

0 = ® Arbetsférmedling

I tabellen nedan beskrivs de ackumulerade kostnaderna for olika tidpunkter efter
valds-hindelsen. Sammanfattningsvis skulle man kunna siga att den avgérande
effekten for Kalles del 4r de direkta och indirekta effekterna pd hans arbetsfor-
maga av den kognitiva funktionsnedsittning han drabbats av som en f6ljd av det

vald han utsatts for.

1lar 2ar 5ar 15ar 30ar 45 ar
Arbetsformedling 0 0 0 0 0 0
Forsakringskassa 100000] 189692 370554 840488| 1275675/ 1517320
Kommun 0 15 409 48083| 132980 211600| 255255
Landsting 37450| 110171 224580 521849 797138] 949996
Rattsvasende 0 0 0 0 0 0
Ovriga 0 0 0 0 0 0

Produktionsvdrde | 115000| 269 808 638041 1594826 2480868| 2972855

Summa 252450 585080 1281257 3090143| 4765282 5695427
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Succé for Hjarnkraft
I Almedalen

Hjarnskadeforbundet Hjarnkraft
representerades av Maria Lundqvist-
Bromster, Rosalie Gnipe och Johan
Beckman vid AlImedalsveckan pa
Gotland i somras.

- Det var en fantastisk dag och kidndes som

en mycket lyckad aktivitet for Hjarnkraft. Vi
motte ett oerhort stort intresse for virt mate-
rial och vara fragor. Vi hade alla tre fullt upp
att prata med bes6kare under den eftermiddag
vi delade Funktionsritt Sveriges tilt. Sedan var
det vildigt roligt att se vira signalorange kas-
sar med Hjirnkrafts logotype runt om i vimlet
i Visby, berdttar Maria LundqviseBromster,
ordforande for Hjarnkraft.

Hjirnkraft deltog ocksé vid det vilbesokta
seminariet Kognition, Full delaktighet - Vad
innebir det?. Hela seminariet finns pa:
htep://fulldelakeighet.se/webbtv/ (dven syntol-
kat).

Kerstin Orsén

Kognition = Full

innebar det?

dalaktighet — Vad

Hjarnkraft

Passar dina
mediciner ihop?

Nar du hamtar ut dina mediciner pa Apoteket
kan du be farmaceuten om ga igenom alla
dina mediciner via EES - ett elektroniskt ex-
pertstod.

Text: lekeroniske expertsystem (EES) hjilper
Marie-Jeanette Bergvall Efarmaceuten att se om du har en bra
marie-jeanette.bergvall@ medicinering eller om négot behover

forindras. EES kan till exempel uppticka om
du har:

o Flera likemedel med samma verkan.

o Likemedel som krockar med varandra.

e Likemedel som ir olimpliga pa grund

av din alder.
e For hog dosering (frimst barn och ildre).
EES hjilper farmaceuten att fi en samlad

hjarnkraft.se

bild av alla dina likemedel, dven sidana som
du himtat ut vid andra dillfillen. Far du ett
nytt likemedel kan farmaceuten se hur det
paverkas av dem du redan anvinder.

Vad ska du gora?

Du kan bara be farmaceuten om en ge-
. nomging med EES. Aven farmaceuten

kan foresla en sadan genomgang. En

forutsittning ar att dina recept ir sparade

elektroniskt.

' Du maste ocksa limna
samtycket till att dina recept-
uppgifter anvinds i EES.

‘ Det gar bra att géra munt-
ligen i samband med att
du himear ut din medicin.
! Samtycket lagras i ett sarskile
register hos eHalsomyn-
] s digheten och giller pa alla
apotek. Om ndgon annan
hiamtar dina mediciner kan
du ge ett skriftligt samtycke.
& # Det ir eHilsomyndigheten
som ansvarar for EES.
Mer information finns pa
deras hemsida www.chalso-

- ' yndigheten.se/tjanster/
myndi n
k eren.se/tjanscer/ecs
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Hjarnkraft

Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft

Allt fler kampar for —7/‘\(— Utbildar
sin LSS i domstol |

B Under det forsta halvaret i ar har 2102 Inbjqun till

personer 6verklagat sina indragna eller Utbildningsdag i V'a'sterés

neddragna insatser vid LSS, lagen om stdd : . . o
och service till vissa funktionshindrade. P& S0om forva rvad hja rnSkada
tio ar har antalet fall drygt férdubblats nar

det galler LSS-6verklagande i domstol, enligt l

Domstolsverket. 2007 var det 1.782 fall under : &

hela aret, uppger Aktuellt.

Larare och rektorer - lar er
mer om alla elevers behov

Tema: Konsekvenser vid férvarvad hjarnskada.

B “Lirarutbildningen méste kompletteras % oY ;

for att omfatta gedigna grundkunskaper J Plats:  CuLTUREN, i Vasteras

om elevers olika forutsittningar och behov, 5 g Tid: Den 22 november 2017 kl. 9-16.30
men ocksi metodik och didaktik med (registrering fran kl. 8.30).
specialpedagogiskt fokus for att lirare ska Avgift: 900:- inkl. lunch/kaffe. (Medlemmar
fa tillrickliga verktyg i sitt pedagogiska i Hjarnkraft senast den 15/6 2017
arbete.” Det skriver bland andra Hjirnkrafts betalar 450:-).

ordférande Maria Lundquist-Bromster i en Kontakt: Per-Erik Nilsson, 0704-41 32 55

debattartikel i Aftonbladet tillsammans med
flera andra férbundsordférande.

Hjarnkraft har ocksd besvarat remissen
Samling for skolan - Nationell strategi for
kunskap och likvirighet. Dir pekar forbun-

eller per-erik@hjarnkraft.se.

Mer information? Program och anmalnings-
blankett finns pa www.hjarnkraft.se

fiet Okasa bland annat pd .kraovc?t at stud.ler Varmt Vi /
i specialpedagogik borde inga i ldrarutbild- :
ningen som ett obligatoriskt amne. Hjarnskadeforbundet

Kerstin Orsén HJAR N KRAFT

ANNONS

STROKE- OCH HJARN-
SKADEREHABILITERING
| SPANIEN

)
|

Enr?ctl:.?d L.|fe T(erUder .ett kviallllflcera:jt och mISQernt DU KAN FA ERSATTNING
renabpiliteringskoncept 1 en milj6 med varmt klimat. FRAN FORSAKRINGSKASSAN
FORHANDSBESKED OM ERSATTNING

N

Vi pa Enriched Life hjalper dig kostnadsfritt att skriva
ansokan till Férsakringskassan.

www.enrichedlife.se - info@enrichedlife.se - 08-663 33 49 enr] Ched hfe
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Hjarnkraft

Styrelseledamot i Hjdrnskadeforbundet Hjdrnkraft

Thomas Kollberg ar en valkand profil i hjarn-
skadekretsar i Goteborg och for ett ar sedan val-
des han in i Hjarnskadeférbundet Hjarnkrafts sty-
relse. Engagemanget har vuxit fram under manga
ar tack vare arbetet pa Dalheimers Hus.

Vi maste oka forstaelsen
mellan manniskor

Text och foto:
Kerstin Orsén
kerstin.orsen@hjarnkraft.se

Thomas Kollberg i korthet

nder ling tid gjorde vi resor

med vira gister och da kom
- vi vildigt nira varandra.

Det gjorde att man sig
minniskan bakom funktionsvariationen och
att vi var ganska lika. Personer med forvir-
vad hjirnskada har ofta samma intressen
som innan skadan — det 4r méjligt act man
maste anpassa ibland men personen och
dennes intressen ir desamma. Vi har mycket
kulturverksamhet och da strivar jag efter det

Aktuell: Styrelseledamot sedan férbundsstdmman 2016.
Ovriga uppdrag: Ordférande i Hjarnkraft Géteborg med omnejd.

Bakgrund: Socionom, arbetar med kultur och utbildning pa

Dalheimers hus som ar en del av Social resursférvaltning i

Goteborgs Stad.

Vill utveckla: Tillsammans med 6vriga i Hjarnkraft lokalt och

centralt vidareutveckla vara utbildningserier for att skapa

moten mellan brukare, anhoriga och profession och lyfta fram

aktuell forskning. Jag vill vara med och skapa en rikare framtid

for personer med hjarnskada och 6ka kunskapen om gruppens

behov.

Motto: All makt til de glade (Klotter fran en husvagg i

Képenhamn).

Fritid: Gillar att fotografera, resa, lyssna pa musik, lasa bocker,

trdna med gubbgidnget, umgas med vanner, barn och barnbarn,
vara pa landet. Valdigt fértjust i spannande tv-serier.

jag kallar ombedd integration, det vill siga
att skapa moten oavsett funktionsvariation,

berittar Thomas Kollberg.

Medlem i Hjirnkraft blev han 2009
och samma 4r blev han ombedd att bli
ordférande f6r Hjirnkraft Goteborg med
omnejd.

— Jag ville gora en insats utifrin min yrkes-
roll och sedan ska jag inte sticka under stol
med att det var ett trevligt ging. Hjirnkrafts
tinkvirda devis Ett liv som riddas ska ocksa
levas har idven varit ett motto for konferensen
Att leva hela livet

Hur ser du pa Hjirnkraf?

— Hjarnkraft ar en vildigt viktig forening
som kdmpar for gruppens rittigheter och for
att forbittra gruppens villkor. Man vet aldrig
sjalv hur det gér i livet. Dessutom tycker

jag att det dr spinnande med kunskap om
hjirnan, jag lir mig mycket genom att lyssna
pa vra forelisare.

Vad vill du dstadkomma i styrelsen?

— Det ir svart att formulera utan att det blir
klyschigt men jag har en forhoppning att
foreningen ska bli innu mer livskraftig och
leva vidare. Jag tror att foreningen behovs
och vill dra mitt strd till stacken for att
utveckla utbildningar och 6ka kunskapen hos
allminhert, politiker och tjanstemin om vad
forvirvad hjirnskada innebir.
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Har du négon hjértefriga som ligger dig extra
varmt om hjirtat?

— Jag vill bidra «ill att skapa bittre livsvillkor
for personer med forvirvad hjirnskada och
okad forstaelse mellan minniskor. Till exem-
pel hjirntrétthet — fa vet hur svart det kan
vara. Nir det inte syns kan det vara svart att
fa forstaelse for sina funktionsnedsittningar.
Med 6kad kunskap kommer ockséd 6kad
forstaelse for varandra. Det ir svirt. Jag

kan ibland sjilv tinka: "'Kom igen nu’ och
glomma bort att personen dr hjarncrote. Det
giller att ha respeke for att det inte alleid gar
sa fort. Jag tycker om nir det gir undan men
da giller det att bromsa sig sjilv. Och inse att
det dr en enorm skillnad att vara hostrote
och hjirntréte.

Vilka fragor jobbar ni just nu med i Goteborg?
— Virt huvudfokus just nu ir det vi kallar
”En meningsfull fritid” och att forsoka ha
mycket aktiviteter for medlemmar. Vart
projekt Hjarnpunkten ir en del i det som vi
ocksa arbetar for att f som en permanent

Hjarnkraft

LAGER PA STRANNEGARDEN 14-18 AUGUSTI

For elfte aret i rad hade vi ett soligt och givande liger. Vi gjorde en utflyke
till Tjoloholms slott. Tittade bland annat pd parken som sedan denna
sommar skots av John Taylor. Vi fick ocksé lyssna pa ett foredrag om Ni-

verksamhet i Géteborg. - dingens fyrar utanfor Onsala. Vi hann ocksé med lite pyssel, trining och
bad i bassingen. Helkul! Vi hoppas fa komma tillbaka nista ar.
Foto Lennart Lundén
ANNONS:

Vi tar emot patienter fran hela Sverige.

Valjeviken erbjuder:
Rehabilitering/trianing

—med sjukgymnast, arbetsterapeut och kurator
Rekreation

Diagnoskurser

Aktivitetskurser
— testa dina granser

Humlegarden erbjuder:

Dagrehabilitering/trining

Diagnoskurser

Rehabilitera dig pa Valjeviken eller Humlegarden!

P4 Neuroforbundets anldggningar Valjeviken och Humlegarden
har du majligheter att under hela aret komma pé rehabilitering.

— i en vacker, rogivande milj6, boende med hotellstandard

— ALS, MS, MG, Parkinson, Stroke, CP, NMD, Ataxi m.fl.

Rehabiliteringsprogram, neurologiska diagnoser
—med sjukgymnast, arbetsterapeut, logoped, sjukskdterska och kurator

—inom Stockholms lans landsting finns mojligheten att vélja dagrehabilitering

— Lér dig mer om din diagnos, traning och rehabilitering

Telefon: 0456-151 15

on; JHumlegarden %

Telefon: 08-598 833 00

Pa valjeviken.se finner du ocksd information
om utbildningar och kurser pa var folkhég-
skola samt vart utbud i Mdttinge, Trosa.

info@valjeviken.se, www.valjeviken.se / info@humlegarden.a.se, www.humlegarden.a.se
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Vi hade | alla fall tur med vadret...

Hela veckan var det kortbyxor som gallde, lang-
byxorna och regnklader kunde vi glémt hemma.
Men vi hade tur med sa mycket mer an vadret!

Text & foto:
Arets lagervardar
Johan Beckman o

Per-Erik Nilsson

Ett stort tack till arets
bidragsgivare:

« Jerringfonden

+ Helge Ax:son Johnson
- Ake Wiberg

« Sunnerdahl

dttinge, sdder om Trosa, en fantas-
tisk anliggning som tillgodoser de
flesta behov. Tillgingligt — natur-

skont lige med Ostersjon “ett stenkast” bort,
storskogen lika nira pé andra sidan. P4
anldggningen finns det mesta. Inomhuspool,
badtunna, bastu, batar, cyklar med mera.
Utrustningen utnyttjades flitigt av deltagar-
na. Maten: ny personal i kéket forsig oss med
villagad och god mat under hela vistelsen.
Vad gjorde vi:

Samtalsgruppen hade tvad moten under
veckan, forildrar samtalade om sin situa-
tion med ett barn som har fitt en forvirvad
hjirnskada.

Minga badade, fiskade biade med sp6 och
nit, andra paddlade och sa tog Mittinges
egen sjokapten Ingo ut oss alla pa sjotur med
motorbdt som natutligtvis tar rullstolar pa
sitt rymliga dack.

Aktiviteterna med barnen tog fritidsledare
Linnéa hand om pd bista sitt. Tipsrundor

— femkamp — bakning — birplockning mm.
Alla har det bra p4 Mittinge, men barnen har
det nog allra bist!

Utflykterna var tva till antalet. En av dem
var en heldag pd Kolmérdens Djurpark. En
fantastisk anliggning naturligtvis med en
mingd djur men ocksi si mycket mer. Ak-
attraktionerna pd omradet 4r méinga. De rik-
tigt tuffa tar en tur med Wildfire, och fir en
dktur som de sent glommer. Vill man ta det
riktigt lugnt 4r det Bamses Virld som giller.
Andra utflykten vi gjorde var till virldens
dnde” ett besok i staden Trosa. En idyll med
gamla trihus och sin lilla kanal.

Avrets sommarliger pa Mittinge kommer
sikerligen att finnas i méngas minne for ling
tid framat.

Antagligen kommer Hjirnkraft att ar-
rangera ett Barn/Familjeldger nista sommar
igen. Vill ni f6lja med? Efter nydr kommer
eventuellt information om ldgret act liggas ut
pa hemsidan! Tidig anmailan ger naturligtvis
storst mojlighet act komma med pd kursen!
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Hjarnkraft

Delfinshowen pa Kolmarden,
batturen i Trosa skargard och
femkampen var nagra av veckan
hoéjdpunkter.

Tva deltagare berattar

Maindagen den 31 juli reste vi med riks-
fardtjanst fran Visterds till Mittinge for att
delta i Hjirnkrafts barn- och familjeldger pa
Mittinge kursgard som drivs av Valjeviken.
Det var solsken hela veckan!

Fér mig och min dotter Anna, 13 si var
det ett efterldngtat avbrott i en tidigare gan-
ska enformig vardag. Sedan Anna skadades
for tva ar sedan i TBE si har vi inte kunnat
dka ndgonstans som vi brukar om somrarna.
P4 Mittinge fanns det liftar och till och med
en bat for rullstolar.

Vi har haft en underbar vecka och inte
minst fick jag som forilder méta andra som
forstar och delar erfarenheter kring forvir-

i
i

vade hjirnskador. Hur det 4r att plotsligt
hamna i en helt ny livssituation som jag,
Anna och resten av hennes familj har gjort.
Delfinshowen pa Kolmarden, bitturen
i Trosa skdrgird och femkampen var hojd-
punkter. Alla inkluderades utifran sina
forutsdteningar. Trivseln var hog och vi kom-
mer nu att ha minga fina sommarminnen.
Anna tyckte nog allra bast om att fa bada
i bubbelpool och jag bist om att basta och
bada i mansken, vi dlskar bida tva att bada.

Text:
Pernilla Andersson (mamma) och
Anna Kretz (dotter).

“...inte minst fick jag
som._forélder mota andra
som_forstdr och delar erfar-
enheter kring forvirvade
hjérnskador”
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Hjarnkraft

Mindfullness och stroke &

Under varen blev Lill Andersson tillfragad att med kort varsel
hoppa in i en grupp med personer med forvarvad hjarnskada
och halla en kurs i mindfullness for Hjarnpunkten i Géteborg.

Det lat spannande sa hon tackade ja.

- Begreppet mindfullness fick en ny innebdérd fér mig och jag
kdnner mig 6dmjuk bade infoér detta och infér de manniskor

jag mott, berattar hon.

Text:
Lill Andersson

Testa hemma

Har far du en vardefull
mindfullnessévning:
(Teknik fran The In-
stitue of Heart Math)

1) Lagg handen pa ditt
hjarta och kdnn att du ari
hjartat.

2) Andas langsamt in och ut
ienjamn rytm.

3) Kdnn nagon eller flera av
dessa kanslor:
Uppskattning, Tacksamhet,
Omtanke, Medkansla,
Karlek.

Ta gdrna hjalp av ett minne.
Om du inte minns eller
kanner racker det med
intentionen.

Positiva kanslor paverkar
DNA sa att cellerna kan
fornyas, lakas och tain
naring! Det racker med tre
minuter/dag.

indfullness — medveten nirvaro
handlar mycket om att med olika
tekniker stilla sinnet, att bli med-

veten om sina tankar, kinslor och det som
omger en. Vi trdnar pd act bli medvetna om
det vi ser, hér och kiinner utan att virdera. Vi
anvinder oss av det si kallade - andningsan-
karet — att observera andningen. I grunden
handlar det om att bli medveten om sig sjilv
for att vid behov kunna forindra. Mindfull-
ness anvinds med gott resultat som en del av
rehabiliteringen f6r personer med forvirvade
hjarnskador. Grundprinciperna ir att stanna
upp, betrakta, acceptera och att slippa taget.
Detta forhillningssitt ar stressreducerande.

Efter langa samtal i gruppen var vi ganska
eniga om att Sinnesrobdnen passade mycket
bra i gruppen. Den bén som under lang tid
anvints i beroendegrupper.

’Gud ge mig sinnesro att acceptera det jag
inte kan f6rindra, mod att férindra det jag
kan och forstand att inse skillnaden”

Att méta minniskor med forvirvade
hjarnskador har gett mig en djup tankestil-
lare. Det dr minniskor som rakat ut for
olyckshindelser, andras vild, hjirtinfarke
och stroke. Flera ger uttryck for att en
stroke eller hjarninfarke dr ett 6gonblicks
verk, men det tar mycket, mycket ling tid
att komma tillbaka, om nigonsin il ett
normalt liv. Stress och f6r hga krav pa sig
sjalv dr en bidragande orsak till stroke och
hjirtinfarke.

Jag fick vid ett tillfille méjlighet att ge
healing till en person som haft stroke. Ofta
nir jag ger healing kommer virdefulla bilder
upp. Den bild som jag da fick var sé talande.
Det var ett expresstag som korde rake in i en
bergvigg. Ut klev minniskor och tittade sig

forundrat omkring. De mirkte att de sag,
horde, kinde och upplevde allt pa ett djupare,
klarare sitt och de kinde sig tacksamma {or
detta.

Det stimmer vil med den erfarenhet jag
har av livet — att i allt som hinder finns en
mojlighet att ta vara pd det och se livet pd ett
nytt, djupare sitt.

Under sommaren vill jag girna upp-
muntra dig att vara i medveten nirvaro om
den vackra naturen, dofterna, smakerna, de
ljumma vindarna, fagelsingen, dig sjilv och
dina nira och kira. Faktum ir att den mest
dyrbara giva du kan ge till den du élskar eller
till dina vinner 4r din sanna nirvaro.

Ta dig girna tid att observera ditc ande-
tag, dina tankar och dina kinslor.

Reflektera kring om du har balans i ditt liv
och om du ger dig sjilv det just du behéver
— eller om du behover férindra pé nagot
omrade i livet.

Den beroring jag ger ir en slags avslapp-
nande mindfullness dir du framforalle
fokuserar pé att bli medveten om din kropp
och hur beréringen kinns.

For att kunna njuta krivs det att man ir
nirvarande, att man ir medveten om hur det
kinns nir ndgon tar pd ens hud, vilken firg
himlen har just nu, hur 16ven later i vinden
eller hur juicen smakar”. Ur boken "Passions-
koden” — for ett helt och hallbart liv av Eva
Sanner.

Vill du veta mer om mindfullness finns
det bocker av Khabat Zinn och Thich Nhat
Hanh. En utmirkt bok 4r "Minska din stress
med meditation” av Andries ] Kroese.

Om du kidnner nagon eller sjilv har en
skada kan du vinda dig till Hjarnpunkten
pa Dalheimers hus i Géteborg. Dir kommer
jag att ha en grupp i Mindfullness. [
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Hjarnkraft

Landet runt: Stockholm

Uppskattad ny som’rclsgrupp

Vi i Stockholms lin har under en tid haft en triff pa kansliet
for personer som ir i dldrarna 18 — 29 med en lyckat resultat,
det har varit vildigt uppskattat bland de som har kommit. De
kan vara sig sjilva och uppskattar att inte behova forklara for
andra att de 4r hjarntrotta eller dr pa ett visst sitt. Det brukar
oftast vara minga ungdomar som kommer, omkring 10 — 20
personer. Dir de far sitta och prata, spela sillskapsspel eller
prata om ndgot dmne, fika serveras ocksa.

Tanken slog oss i styrelsen att det finns en malgrupp som
har glémts bort, lite grann. Hur ska vi na ut till personer
som dr i 30 — 40-arsildern, som ocksd behéver stod med
problem som kan uppsté och hjilp med vardagliga hinder?
Vi kom 6verens om att starta en grupp med mélgruppen
30 — 40 ér, en ging i manaden pa kvillstid, for att locka
personer som inte har mojlighet att komma loss sa litt om
dagarna.

Vi hade den forsta gruppen onsdagen den 13/9-17. De som
kom tyckte att det var kul att "det dndligen fanns en aktivitet

Nya medlemskurser i RGM
— Ronnie Gardiners Metod

Ronnie Gardiners Metod eller RGM ir en mycket upp-
skattad och populir aktivitet bland vira medlemmar. Vi
testade kursen under nagra veckor férra terminen for att se
hur stort intresset var. Det blev sa bra att vi fortsitter fram
till jul och férhoppningsvis dven nista termin.
Tillsammans med Itte s 4r det tvé grupper, en dag varje
vecka, en nyborjarkurs och en fortsiceningskurs bada ir 45

minuter linga. Alla som ir med tycker det 4r vildigt kul och

ser det som “héjdpunkten” i veckan.

Text: Micke Lundquist. Foto: Lena Hagelin.

Foton: instime

Ny samtalsgrupp for vuxna i 30-40-arsaldern i Stockholm.

som jag kunde gi pd” sa personerna som var dir. Tanken med
gruppen/grupperna ar det ska vara avslappnat och lugnt.

Vi har ocksa, for att nd ut dill personer som inte kan
komma pé dagarna, utokat vért Sppet hus med en kvill i
manaden. Detta kommer vi att fortsitta med och dven ut-
veckla lingre fram.

Micke Lundquist
micke.lundquist@sthlim.hjarnkraft.se

ANNONS

Assistans efter dina dnskemal

Delaktighet - Kunskap - Ndrhet - Férebilder

Var assistans bygger pa den kunskap och erfarenhet
som vi har pa Rehab Station Stockholm av att bedriva
framgangsrik neurologisk rehabilitering.

Kontakta Annika Térnsten
Telefon 08-555 44 172
annika.tornsten@rehabstation.se
www.rehabstation.se

@ Praktikertjanst
v, REHAB STATION
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Hjarnkraft

Gunilla Tryggs berattelse har tidigare publicerats i Hjarnvasten.

Berattelse om och av

Gunilla Trygcge o _€\

Jag ar ledsen och besviken pa regeringen/forsak-
ringskassan/kommunen, for de har tagit bort ratten
till mina assistanstimmar. Mina assistenter far inte
langre vara kvar hos mig efter alla dessa ar nu som
jag varit sjuk.

ag ir Gunilla Nillan och ir en riktig

minniska med kinslor, inte bara ett

namn pa ett papper. Nir jag var 18

ar var jag med om en drunknings-

olycka pa Lundbybadet i Géteborg.

Jag 6vetlevde men fick en hjirnskada.
Hjirnskadan har gett mig ett annorlunda liv
in jag ville och 6nskade.

Jag var en helt vanlig tonérstjej och jag

spelade fotboll. Jag var duktig och blev ue-
tagen till stadslaget. Jag hade fina vinner,
vi dkte moppe och umgicks, skrattade och
hade roligt. Jag gick pa gymnasiet och ville
jobba med barn i framtiden men 6det ville
annat...

Min hjirnskada medfér att jag behover
hjilp och stod dygnet runt. Min hjirna ir
skadad och jag har inget korttidsminne,
vilket gor mig alldeles forvirrad.

Jag blir radd, ledsen, arg och frustrerad,
for jag vet inte vilken dag, tid eller ar det ir.
Jag kommer ju inte ens ihdg f6rra meningen
som jag skrev hir och nu utan att lisa den
en ging till, och en gang till, och en ging
till, och en gang till...

Jag har inget lokalsinne och ingen tids-
uppfattning. Inga hungerkinslor och jag
glommer av att gi pa toaletten om jag inte
blir pimind. Min syn blev skadad i olyckan
s jag har tunnelseende och svirt med ba-
lansen och att ga.

Min hérsel dr annorlunda efter olyckan
och jag dr vildigt ljudkinslig. Alla ljud

har forstirkts s& min hjirna klarar inte att
sortera ljuden, det stressar mig och gor mig
bide arg och orolig.

Min skada dr permanent och jag kommer
aldrig, aldrig att bli bittre utan tvirtom.

Mina assistenter har varit ett fantastiskt
stdd och min hégra hand. De har varit mitt
minne nir jag sjilv inte kommer ihég.

De har gett mig den trygghet som jag
behovt for att inte bryta ihop fullstindigt.
De ger mig kirlek, virme och livslust nir
jag sjdlv inte klarar att finna nigon mening
med detta liv. De hjilper mig act klara av
att leva, de hjilper mig utifrdn mina egna
forutsdttningar ace fa vardagen ace fungera.

De hjilper mig att sortera mina kinslor
och att tygla min ilska och den frustration
som kommer dver mig for att jag ir den jag
dr och inte den jag var, for olyckan gjorde
mig annorlunda. De fir mig kinna glidje
tacksamhet och lycka.

De far mig att skratta nir jag dr ledsen
och hittar pa skojiga aktiviteter tillsammans
med mig

Jag ir inte Litt att hantera {6r i mict minne
ar jag ju fortfarande en helt vanlig sprallig
tonarstjej som behover stod och stottning
dygnet runt.

Det stédet kan jag inte ta emot av vem
som helst utan av personer som kinner mig
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“Jag kommer ju
inte ens ihdg forra
meningen som jag
skrev hir och nu
utan att ldsa den

en gang till, och
en gang till, och en

gang till, och en
gang till...”

och med sirskild ingaende kunskap om lilla
mig, for jag dr inte bara 18 &r utan dven 43
ar och jag har ett permanent funktionshin-
der en forvirvad hjirnskada.

Jag har aldrig ljugit eller fuskat for
forsikringskassan hur skulle jag kunna gora
det?? Jag har nu blivit av med bade min fina
lagenhet och mina assistenter, min person-
liga frihet dr avskuren

Jag var pa nigra dagar tvungen att packa
och tvingad att limna min ligenhet och
flytea till ect BMSS-boende (Bostad med
sirskild service).

P4 mitt nya boende miste jag hela tiden
ritta mig efter boendets regler och annat
ddr, som for mig som privatperson tidigare
varit en sjilvklarhet i min vardag.

Jag kommer aldrig lingre klara att gora
en enda sak spontant som att ga pa bio eller

Hjarnkraft

.

Jag kommer aldrig langre klara att gbra en enda sak spontant som att aka till havet
en varm och solig sommardag om jag skulle vilja det.

Liseberg eller att &ka till havet en varm och
solig sommardag om jag skulle vilja det.

Jag vet inte heller om jag kommer kunna
fa dka ividg pa roliga liger med Hjdrnkraft
som en av mina assistenter hjilpt mig med
flera ganger under aren.

Sé med detta brev vill jag med sorg i mitt
hjirta hilsa er alla att akta er for att fa ett
funktionshinder, for ditt liv har inte lingre
nagot virde.

“Ett liv som riddas har tydligen inte lin-
gre nigot virde att levas” enligt regeringen/
forsikringskassan/kommunen. Du blir bara
ett namn pd ett papper som kostar pengar
och nu ska vi alla puttas ner for dttestupan,
fy fan.

Hej da frin en vildigt ledsen férvirrad och
besviken Gunilla.

“Jag har al-

drig ljugit

eller fuskat for
[forsékringskas-
san hur skulle

jag kunna
gora det??”

Stod Hjarnskadefonden

For bdttre hjdarnskaderehabilitering

Tack for din gava!

Mer information finns pa www.hjarnkraft.se. pg 900507-5

Hjarnskadeférbundet

HJARNKRAFT

| Nummer 3 - 2017

29



Hjarnkraft

Landet runt: Goteborg

Lager pa Adelfors folkhogskola i maj 2017

Kyligt i luften men hdrligt varm stammning

Lagret startade med incheckning och lunch
dar manga tidigare och nagra nya besokare
motte upp. Alltid trevligt att ses igen.

fter information fran Cicci och Kers-
Etin om skolan och programmet var

det kaffedags och sedan en intressant
“Fotostig”. Det gillde att hitta de platser dir
fotona tagits, ett bra sitt att lira sig hitta runt
bide utom- och inomhus vid skolan.

Nista dag var det besok pa Ostana. Vi
slapp bade regn och sné si kanotpaddling
och flottfirder genomfdrdes. Rigmor i
groddrike var nog minst kall, vi andra fick
virma oss med filtar eller genom att rora oss,

Foton: Ovan gédnget pa
Adelfors.

Nedan till vdanster Karin och
Bengt spelar spel.

Nedan till hger Karin och
Rikard med flera badar i
poolen.

kramas, huttra lite grann och 4nd3 trivas
tillsammans.

Pa kvillen tinde Ulrik grillen vid paviljon-
gen och i vintan pd korven sjong vi allsing.
Nir alla var mitta berittade Ellen, Arnes
assistent, om sina resor och sitt engagemang
for ate hjilpa barn i Kenya.

P4 onsdag formiddag fick vi goda rad av
Monica Richter om nyttan av god hilsa och

rorelse. Vi fick prova anvindning av gummi-
band for att stricka ut bide armar och ben
uppdt och utdt och nedit och framat.

Sé var det aktivitetsdags. Populdrast var
par-cykling, bagskytte och fiaspel. Fantas-
tiska grenar ddr samtliga kunde delta. Gym-
met, bassingen och bastun utnyttjades ocksé
flitigt.

Torsdag formiddag héll Kerstin i program-
met, hur vi tillsammans kan arbeta vidare
och bli annu béttre inom Hjirnkraft. Hon
berittade dven om projekeet HjarnPunkten
som nu drivs i G6teborg men kanske kan
spridas till flera.

Sen skickades vi ut i kylan igen for att
trina hjarnan med diverse svirigheter
— smaka/lukta/kinna, besvara frigor, tippa
kulan runt utan att hamna i halen, m m.

Och sé var det dags for sammanfattning
och utvirdering av ldgret. Alla var 6verens
om att vi girna vill komma tillbaka nista ar
och fi det fina mottagandet vi alltid kinner.

Som alltid - tack till Cicci och samtlig
personal pa skolan, och dven till oss sjilva for
trivseln. Och tack Ulrik for rosorna vi fick.

Text & foto: Ulrika Bohl

30 I Nummer 3 - 2017



Hjarnkraft

Landet runt: Goteborg

= - - _q : 4 - — Wik .
Varavslutning pd HjdrnPunkten 12 juni - vilken fest det blev med skinka-kalkon-rostbiff, potatissallad och kaffe med

godis till ett 60-tal glada deltagare. Musik av Erik och uppvisning av Rim och karategénget. Kerstin och Marie tackade
deltagare och funktiondrer fér vdarterminen.

Hostens verksamhet pa HjarnPunkten

| borjan av september startar upp vi hostens
verksamhet. Vi kommer aven att ha kortare cirklar
under hosten.

Foljande spannande cirklar ar pa gang:

Mindfulness

Silversmide

Karate - for kropp och hjarna
Konst

Sang & musik

Yoga

Data/Telefon-hérna

Pysselhérna

Betonggjutning

Hjarngympa

Humorgrupp

Hantverk

Styling

Medicinsk fotvard / Klassisk massage
Tillverkning av hudvardsprodukter
Bak & Café grupp

CEEeEEeEeEEeeEEeeEE e

Det blir en spannande host!

Text & foto: Lennart Lundén
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Hjarnkraft
Landet runt: Goteborg

Besok i Botaniska tradgarden 8 juni

olen tittade fram och

vi fick rikeige fint

vider pd Hjirnkraft
Géteborgs traditions-
enliga junitriff pa Bota-
niska tridgirden. Det var

underbar gronska samt
blommor f6r gon och nisa
- for 6ronen bjods det pa
Bohusdialekt... uppblan-
dad med goteborgska och
harlige fagelkviteer ..!
Mackor med salami
och brieost och Solveigs
nybakade apelsinkakor

- mums!

Text & foto Lennart Lundén

\ P
A A .
N Nasta nummer
M E av Hjarnkraft utkommer den 12 december 2017.
E : 2 Sista dag for manus till nr 4-17 ar den
o) \[D
7 8 november.
ol Tipsa oss garna om vad du vill Iasa i tidningen
G|R K . .
RIE A Hjarnkraft. Vilkomna med tips och/eller manus
AV R till: kerstin@hjarnkraft.se
FIT'LITIAIREG MIE|S|IO[S|T [
E | K
R|E A
o S Flyttat eller bytt e-post?
G| R o :
A N Gl6m inte att meddela oss din nya adress.
R A:
Mejla, ring eller skriv till:

o . . o info@hjarnkraft.se, 08-447 45 30 £
Losnlngen h" 201 7 ars Hjarnskadefoérbundet Hjarnkraft g
sommquryss Nybohovsgrand 12, 117 63 Stockholm g

Nu kan du ocks4 andra di ift =
Tack sa mycket for alla insdnda I6sningar. Bland de som 1 fan guocksa 'an ra '|na prpgl e

. N . . . A genom att logga in pa Mina sidor.

skickat in 16sningen har vi dragit tre vinnare som far . . . .
. Inloggningsuppgifter har skickats ut i

Sverigelotter. .
samband med medlemsaviseringen.
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Landet runt: Boras 7harad/Alingsas

Forst ut efter semestern

Tisdagen den 8 augusti var vi 13 deltagare i Boras
Djurpark. Ingvar och Lars skotte grillningen medan 6vriga
gick runt i parken for att bl a se de nyfodda elefantungarna
och orangutangungen Brutus. Vi hade en trevlig samvaro
vid grillplatsen med fint vader.

Text & foto: Lars Claesson

P V T )

Paketerbjudande - skolor

Nu kan vi erbjuda tre material som under-
[5ttar arbetet i skolan for bide l3rare och
elever med forvirvad hjgrnskada.

Specialpedagog Cristina Eklund har skrivit de
tre bockerna:

o Att se sina framsteg

o Attsamtala

o Hur 3r det for dig?

o Hur 3r det for dig?

Bestéll alla tre skrifterna till paketpris i webbshoppen
pa www.hjarnkraft.se.

Kontakta garna kansliet pa tel 08 - 447 45 36 vid
eventuella fragor.

Attse sina framsteg.

Hjarnkraft

(Hjéi rnkrafts

skrifter

Hjarnkraft arbetar for att 6ka kunskapen om férvarvad
hjarnskada och de svarigheter en skada kan ge dven lang
tid efter att den intraffat.

Med stod fran Specialpedagogiska skolmyndigheten har
Hjarnkraft tryckt material som underlattar arbetet i skolan
for bade larare och elever med forvarvad hjarnskada.

Att se sina framsteg — ett
skattningsmaterial for att utvardera
féormagor och funktioner.

Boken Att se sina
framsteg finns nu ocksa pa engelska

Recognising My Progress - a method to
estimate your strength and needs after
brain injury.

Att samtala — ett informationsmaterial
om de vanligaste svarigheterna efter en
forvarvad hjarnskada som underlattar
samtalet med kamrater och andra.

Hur ar det for dig

- att underlatta for
elever med foérvarvad
hjarnskada.

Materialen &r skrivna av specialpedagog Cristina Eklund.

Vanlig hjarnskakning - att leva med
latt traumatisk hjarnskada

Sofie Wennberg beskriver hur hon
skadades och hur det paverkar
hennes liv. Ett avsnitt om latta
traumatiska hjarnskador har skrivits
av Britt-Marie Stalnacke, 6verldkare
vid Neurocentrum, Norrlands
universitetssjukhus.

Bestill pa www.hjarnkraft.se i webbshopen.
Det gar ocksa bra att ringa Wellamo 08-447 45
36 eller mejla wellamo@hjarnkraft.se

A

Hjarnskadeférbundet
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Boktips

Hjarnkraft

Snart dansar du ater

Romanen Snart dansar du ater av Cecilia Ekhem
handlar om vad som hander med relationerna i en
familj nar det som inte far handa anda plotsligt sker.

Text: Kerstin Orsén
kerstin.orsen@hjarnkraft.se
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Snart thansar du Mer

Boken utges av

Ekhemmanet.

ISBN 9789177730422

elationsromanen Snart dansar du dter
Rlandlar om mamman i en vanlig
mébarnfamilj dir livet fylls av

vardagsbestyr. Plotsligt stills allt pd anda nir
forst ett barn i familjens umgingeskrets dor
i en tragisk olycka och sedan mormor skadas
allvarligt i en cykelolycka pa vig hem fran
arbetet. Hon som alltid hade cykelhjialm och
girna stillde upp som barnvake till barn-
barnen for atc avlasta familjen ligger plotsligt
okontaktbar pé sjukhuset med en traumatisk
hjarnskada. Den stillsamma vardagen byts
mot katastrof.

I boken skildras hur smdbarnsmamman
Maggie och hennes familj, forsoker ta in
vad som hint hennes mamma och vad det

likaren sdger egentligen betyder. Varfor hade
hon inte cykelhjilm just den hir dagen? Sam-
tidigt oroas hon &ver att aterigen triffa sina
systrar som hon inte haft sa mycket kontakt
med i vuxen dlder. Kénslor frin barndomen
dyker upp igen.

Forfattaren forsoker besvara de svira
fragorna kring vad som hinder med oss och
vara nira relationer nir det som inte fir ske
slir omkull oss. Och hur finner vi fotfistet
nir marken rasar?

Det ar en 6msint och varm skildring. Som
lasaren kidnner man verkligen for Maggi och
hur hon slits mellan sina barn, mamman,
sjukhuskorridorer och anhérigrum och inte
minst mannen, barnens pappa. For de flesta
som varit i liknande svira situationer ir nog
igenkinningsfaktorn hég. Forfattaren uppger
att det ir en fiktiv roman men att egna upp-
levelser gett ndring 4t berittelsen. ]

Riktlinjer for atergang till skola
eller fysisk aktivitet efter hjarnskakning

Fs
rbam & Unga

Hur lange bor barn och unga vila efter en hjarnskakning? Och hur kan de suc-
cesivt aterga till skola eller fysisk aktivitet. | materialet finns tips pa vad man ska
tanka pa efter en hjarnskakning och lampliga aktiviteter.

RikTnpar |gr

Iltll,li”-_ltlil
i)

1.

Materialet Hjarnskakning bestdr av
fyra delar:

Riktlinjer for atergdng till skola
Riktlinjer for atergang till fysisk
aktivitet

Akfivitetsforslag anpassade till de
olika stegen utifrdn alder
Spdadbarn & smdé barn.

Materialet ar framtaget p& svenska av Na-
tionella N&tverket f6r Barn och Ungdomar
med Férvarvad Hjérnskada och Hjérnskade-

— férbundet Hjdrnkraft.

Materialet finns att bestdlla/ladda ner i webbshopen pa

www.hjarnkraft.se
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Hjarnkraft

Hjarnkrafts lans- och lokalforeningar och "Hjarnet”

Ny kontaktperson eller adress? Mejla andrade uppgifter till: info@hjarnkraft.se

Hjirnkraft i Jimtland
Yvonne Olofsson

Tel: 0693-313 12,
mobil: 070-805 93 93

e-post: olofsson2@live.se

Hjirnkraft i Jonkoping
Rolf Forsén
0383-507 68

e-post: forsen.rolf@gmail.com

Hjirnkraft Blekinge
Ingrid Akesson
Tel: 0702-44 55 85

e-post: i.akesson49@hotmail.com

Hjirnkraft i Kalmar
Kansliet, tel: 0480-292 84
Fax: 0480-274 64

e-post: hjarnkraftikalmar@
fsokalmarlan.se

hemsida: www.kalmar.hjarnkraft.nu
Hjirnet: Kerstin Svensson
Tel: 0499-208 88

Birgitta Rolfsdotter

Tel: 0485-404 99

Carolina Melz, 076-316 98 59

Hjirnkraft i Norrbotten

Meta Wiborgh

Mobil: 070-212 23 96

e-post: mwiborgh@gmail.com
Hjdrnet: Britta Berggren

Tel: 0920-147 46

e-post: brittaberggren@hotmail.com

Hjirnkraft i Kronoberg
Per-Erik Nilsson

Tel: 0704-41 32 55

e-post: per-erik@hjarnkraft.se
Hjirnet: Per-Erik Nilsson

Hjirnkraft i Skdne
Tel: 046-32 30 90
e-post: kansli@hjarnkraftskane.se

Hjirnkraft i Stockholm

Kansli, tel: 08-447 45 31

e-post: kansli@sthlm.hjarnkraft.se
Hjirnet: Mats Schalling

Tel: 0768-76 27 16

Hjirnkraft i Sodermanland
Mona Sandstrom

Tel: 016-741 64

e-post: jogero25@yahoo.se

Hjirnkraft i Virmland
Kansliet, tel: 054-184 185
e-post: hjarnkraftvarmland@telia.com

Lokalférening Karlstad
Anette Aronson

054-184 185
hjarnkraftvarmland@telia.com
Hjirnet: Gunilla Axelsson
e-post: axelssong@hotmail.com

Hjirnkraft i Visterbotten

Maria Lundqvist Bromster

Tel: 070-361 00 02

e-post:
marialundqvistbromster@hotmail.com
hemsida:vasterbotten.hjarnkraft.nu
Hjirnet: Linda Hellqvist och
Ann-Catrin Dannberg
e-post:kontakt@hjarnet.nu

Lokalférening Umea
Camilla Vinman

070-665 49 66

Nitet: www.hjarnet.nu

e-post: millascat@hotmail.com

Lokalférening Skelleftea
Curt Nilsson

070-631 53 41

e-post: curtd/@live.se

Hjirnkraft i Vistra Gétaland
Ulrika Bohl

Mobil: 0702-15 49 00

E-post: ulrika.bohl@comhem.se

Lokalférening Goteborg med
omnejd

Kansliet, tel: 031-24 32 34

e-post: info@hjarnkraftgoteborg.se
hemsida: www.hjarnkraftgoteborg.se
Hjirnet:

Britta Lindstedt

Tel: 0704-371 624

e-post: tittibritta@hotmail.com

.‘?

Lokalférening Fyrbodal

Kansliet, tel: 0522-194 40

e-post: hjarnkraft.fyrbodal@brevet.nu
Hjirnet:

Anna Jansson, tel: 0522- 177 83
e-post: anja79@telia.com

Lokalférening Skaraborg

Karin Holm

Tel: 070-521 74 07

e-post: karin.holm.kh@gmail.com
Hjirnet: Mathias Andersson

tel: 0703-32 15 25

Lokalférening Bords Sjuhirad
Jan-Olof Dahlin

Tel: 0730-20 12 31

e-post: jan-olof.dahlin@telia.com

Hjirnkraft i Orebro

Kansliet, tel: 019-673 21 35

ma-to 10-14

e-post: kansli@orebro.hjarnkraft.nu
Hjirnet:

Maria Wilén,

tel: 0587-141 01

Hjirnkraft i Givleborg
Karin Sjéholm
Tel: 073-836 14 63

e-post: karinsjoholm@hotmail.com

Hjarnskadeférbundet

HJARNKRAFT

Foto: Dreamstime.
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