Hjarnskadeférbundet

HJARNKRAFT

Verksamhetsplan och budget ar 2023-2024
Antagen pa forbundsstamman ar 2022

Under verksamhetsperioden 2023-2024 galler for Hjarnkrafts

enskilda andamal

1.

Att stédja personer med férvarvad hjarnskada och deras anhériga.

Hjarnkraft ska bli synligare i samhallet och bli starkare i det intressepolitiska
paverkansarbetet genom att tillvarata den samlade kunskapen och erfarenheterna
hos ménniskor med forvéarvad hjarnskada och deras nérstaende.

Hjarnkraft ska fortsatta arbetet med att utveckla de olika sektionerna: TBE,
Hjarnskakning, Unga vuxna samt anhoriga for att sprida information och kunskap
samt erbjuda gemenskap och erfarenhetsutbyte.

2. Att verka for samordnad, individanpassad rehabilitering, stod och service

som minimerar konsekvenserna av férvarvade hjarnskador.

Arbeta for att personer med forvarvad hjarnskada far tillgang till
individanpassade rehabiliteringsinsatser.

Arbeta for framtagandet av nationella riktlinjer, for vard- och
rehabiliteringsinsatser, géllande personer med férvéarvad hjarnskada genom
intressepolitiskt paverkansarbete samt medverkan i NAG/Nationell
arbetsgrupp fér framtagande av nationella riktlinjer.

Med arvsfondsprojektet NKC/Nationellt kompetenscenter kommer Hjarnkraft att
under en tredrsperiod arbeta for framtagandet av ett center som riktar sig till dem
som lever med forvarvad hjarnskada, lever nara nagon, arbetar med nagon eller
fattar beslut om nagon med férvarvad hjarnskada.

Hjarnkraft ska fortsatt arbeta for att stérka och utveckla samarbetet inom Hjarnfyran
och med andra organisationer for att vi tillsammans blir starkare.



3. Att 6ka kunskapen om férvarvade hjarnskador och dess konsekvenser.

Hjarnkraft ska fortsatta arbeta med att férbattra situationen for anhoriga till
personer med forvarvad hjarnskada genom framtagandet av en kurs och ett
material riktat mot anhdériga, Psyk-e bas anhorig, till personer med forvarvad
hjarnskada.

Fortsatta utveckla nya kurser till larplattformen Coursio

Fortsatta erbjuda utbildningsdagar, saval digitala som IRL.

Medverka pa konferenser och massor for att sprida information om Hjarnkraft och
vad vi gor.

Utveckla arbetet med att finnas pa sociala medier bland annat genom
framtagande av informationsfilmer.

Arbeta for att anstalla en digital redaktor.

Arbeta for att varva sponsorer till Hjarnkraft.

4. Att arbeta forebyggande.

Under verksamhetsperioden ska hjarnkraft fortsatta arbetet med att sprida
kunskap om nédvandigheten med TBE vaccinering.

Sprida kunskap om det skadeférebyggande att anvanda cykelhjalm vid cykling.

Sprida kunskap om att framféra scooter och elrullstol pa ett trafiksakert och
skadeférebyggande sétt.

5. Att stédja forskning och metodutveckling.

Genom utdelning av Hjarnskadefondens medel fortsatta stotta forskning och
metodutveckling inom omradet.

Genom samarbete med experter och forskare bidra med Hjarnkrafts unika fakta
och erfarenhetsbaserade kunskaper samt fa mojlighet att ta del av nya
forskningsresultat.



6. Hjarnkraft ska utvecklas och stirkas

Ar 2026 ska antalet medlemmar vara minst 4000. Fér att det skall kunna uppnés
maste medlemsantalet 6ka med ca 376 varje ar och i slutet av verksamhetsaret
2024 uppga till 3247. Hjarnkraft ska gora saval lokala som nationella satsningar for
att varva personer med forvarvad hjarnskada och personer i deras narhet, i alla
aldersgrupper.

Hjarnkraft ska arbeta for att tillskapa nya lans- och lokalféreningar, for att pa lang
sikt técka hela Sverige. Under verksamhetsaret 2023 - 24 ska en plan ha tagits fram
och arbetet fortsatta med att fa liv i de féreningar som &r vilande och har potential
och skapa mal for att starta helt nya féreningar, dar det inte finns.

Samtliga av Hjarnkrafts foreningar skall ha en valberedning och en fungerande
styrelse med ordférande, vice ordférande, kassér och medlemsansvarig.
Styrelsearbetet i foreningarna skall f6lja samma riktlinjer.

Fortsatta arbetet med att utveckla de fyra sektionerna; Hjarnskakningsguiden, TBE,
Unga Vuxna och Anhdriga, i syfte att 6ka medlemsantalet generellt och tillvarata
medlemmarnas intressen. En plan for kommande verksamhetsar skall vara
framtagen.

Hjarnkrafts medlemsregister skall i mojligaste man vara komplett med mejladresser
och telefonnummer f6r att férbattra kommunikationen med medlemmarna och
minska porto- och tryckkostnader.

Hjarnkraft ska utarbeta och sprida mallar och checklistor for pa SharePoint, samt
utbildningar och kurser for att stimulera och utveckla féreningarnas kompetens
inom féreningsarbetet.

Hjarnkraft ska uppmuntra samarbeten féreningarna emellan, samt mellan enskild
forening och forbundskansliet, for hjalpa foreningarnas i deras utveckling och
undvika risk for minskat antal medlemmar och nedlaggning av féreningen.











