Hjarnskadeférbundet

Lansforenings stadgar HJARNKRAFT

Normalstadgar for lansférening inom
Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft

§1 Namn och verksamhetsomrade
1. Lansféreningens namn ar Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft
i Orebro. e, lan.
Lansféreningen ar ansluten till Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft.
2. Lansféreningens verksamhetsomrade ar
......................... Orebro............l1dn/region.

§ 2 Vardegrund.

Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft ar en ideell, partipolitiskt, religidst obunden
organisation som arbetar for full delaktighet, jamlikhet och rattigheter i samhallet
for personer med forvarvad hjarnskada och deras narstaende.

Hjarnkraft grundar sitt arbete pa alla manniskors lika varde, FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning samt FN:s barnkonvention och
arbetar mot diskriminering, mobbning och ifrdgaséattande i samhéllet av personer
med forvarvad hjarnskada.

§ 3 Andamal

Lansféreningen har till uppgift att:

-Ge stod till personer med forvarvad hjarnskada och deras narstaende

- Verka for individanpassad rehabilitering, stéd och service for personer med
forvarvad hjarnskada, som leder till full delaktighet i samhéllet.

- Informera om Hjarnskadeférbundet Hjarnkrafts verksamhet

- Stotta lokalféreningar om dessa finns

- Bidra till férbundets verksamhet och utveckling

§ 4 Medlemskap

4.1 &r 6ppen for alla, som delar dess vardegrund och vill frémja dess andamal enligt
stadgarna - dock far inte juridiska personer antas som medlemmar.

4.2 Medlemmar i lansférening ar de, som bor inom eller har anknytning till
lansféreningens verksamhetsomrade och betalar faststalld medlemsavgift.
Lansforening far ha egen medlemsavgift utéver férbundets avgift, som i sa fall
faststalls pa arsmotet.

4.3 Medlemmar i lansféreningen har yttrande-, férslags- och rdstratt pa féreningens
arsmoten.

4.4 For att ha ett fortroendeuppdrag inom lansféreningen kravs att man & medlem



och har betalt medlemsavgift for innevarande ar.

3.5 Medlem &r skyldig att respektera och folja forbundets vardegrund, stadgar och
demokratiskt fattade beslut. Styrelsen kan fatta beslut om att hos férbundsstyrelsen
begara att uteslutning ska ske. Beslut om eventuell uteslutning av medlem fattas av
forbundsstyrelsen.

§ 5 Organisation

Organ for lansféreningens verksamhet ar
- arsmotet

- foreningsstyrelsen

§ 6 Arsméte

6.1 Arsmétet ar lansféreningens hogsta beslutande organ. Arsméte skall hallas arligen
fore 1 april. Styrelsen beslutar om tid och plats.

6.2 Styrelsen skall skicka ut kallelse senast atta veckor innan arsmoétet.

6.3 Samtliga féreningsmedlemmar har ratt att foresla kandidater till styrelsen.
Nomineringar skall vara valberedningen tillhanda senast sex veckor innan arsmotet.
6.4 Samtliga féreningsmedlemmar har ratt att skriva motioner till arsmotet. Motioner
l&mnas till styrelsen senast fyra veckor fére arsmotet.

6.5 Vid arsmotet har varje narvarande medlem en rost. Fullmaktsrostning far ej
forekomma.

Beslut fattas genom 6ppen omrdstning och enkel majoritet. Vid lika rostetal avgors
arendet genom lottning.

Sluten omrostning ska ske vid personval om nagon begar det. Vid lika rostetal i sluten
omrdstning avgors valet genom lottdragning. Ldmnad réstsedel med fler eller farre
namn an valet géller ar ogiltig.

Beslut om stadgeandring fattas med 2/3 majoritet.

6.6 Pa arsmotet skall foljande drenden behandlas

a) Ar arsmotet utlyst enligt stadgarna

b) Val av presidium och métesfunktionarer

- ordfoérande

- protokollférare

- tva justerare, tillika rostraknare

- faststallande av rostlangd, justeras I6pande under motet

c) Faststéllande av féredragningslista

d) Styrelsens verksamhetsberattelse och ekonomiska redovisning for det kalenderar
som arsmotet avser

e) Revisorernas berattelse samt beslut om ansvarsfrihet

f) Behandling av styrelsens forslag och inkomna motioner

g) Budget for kommande verksamhetsar

h) Faststéllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter

i) Val av

- ordférande for ett ar

- Ovriga styrelseledaméter for tva ar - vaxelvis halva antalet



- suppleanter till styrelsen for ett ar

- en revisor och en revisorssuppleant for ett ar

- val av ombud till forbundsstdmman

- representanter i lokala kommittéer och samarbetsorgan, om saddana finns

- valberedning, minst tva ledamoter

6.7 Verksamhets- och revisionsberattelse, ekonomisk redovisning och
arsmotesprotokoll inséndes senast en manad efter arsmotet till Hjarnskadeforbundets
kansli.

6.8 Extra arsméte kan utlysas av féreningens styrelse for behandling av fragor som
inte kan ansta till ndsta ordinarie arsmaéte.

Styrelsen ska ocksa kalla till extra arsméte nér revisorn eller minst hélften av
foreningens medlemmar begar detta.

Vid extra arsmoéte far inga andra drenden behandlas én de som angivits i kallelsen.

§ 7 Forbundsstamma

7.1 Varje lansférening har ratt att representeras av tva ombud, samt ytterligare ett
ombud for varje pabdrjat 50-tal medlemmar utéver 50 medlemmar. Varje férening far
ha hogst fem ombud. For ombuden utses erséttare.

7.2 Valbar som ombud ar den som betalat sin medlemsavgift for det ar da
forbundsstdmman ager rum.

7.3 Varje lansforening, lokalférening och enskild medlem har motionsratt.
Lokalférenings eller enskild medlems motion ska atféljas av yttrande fran
lansféreningen.

7.4 Samtliga féreningsmedlemmar har ratt att foresla kandidater till
forbundsstyrelsen.

| nomineringsforslaget ska framga vem som nominerat och om férslaget behandlats
av lansféreningen. Forslaget bor innehalla en motivering.

§ 8 Styrelse och arbetsutskott

8.1 Lansféreningens verksamhet leds av den pa arsmotet valda styrelsen.

8.2 Styrelsen skall besta av ordférande och minst tva valda ledamater. Suppleanter
kan valjas.

8.3 Styrelsen bor utse en vice ordférande, samt en kassor och en medlemsansvarig.
8.4 Styrelsen skall ha minst tre tva’ protokollférda moten pa varen och tva pa hosten.
8.5 Styrelsen skall ha en verksamhetsplan.

8.6 Styrelsen skall avge verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning till
arsmotet. Handlingarna skall vara granskade av lansféreningens revisor.

8.7 Styrelsen kan delegera sina befogenheter till ett arbetsutskott for det [6pande
arbetet. Arbetsutskottet skall besta av minst tva ledamoter fran styrelsen.
Arbetsutskottet skall fatta beslut i Idpande drenden inom ramen fér arsmétets och
styrelsens beslut och riktlinjer.

§ 9 Valberedningen
Valberedningen utser en person inom sig som ar sammankallande samt leder arbetet



i valberedningen.

§ 10 Firmateckning

10.1 Lansforeningens styrelse utser de personer som skall teckna lansféreningens
firma.

10.2 Firmatecknare far inte utan sarskilt beslut av lansféreningens styrelse placera
pengar, teckna avtal, ta eller bevilja 1an for foreningens réakning. Detta beslut kraver
kvalificerad majoritet, 2/3 av styrelsens valda ledamoter.

§11 Stadgar och stadgedndringar

11.1Beslut om stadgeandring ska bitradas av minst 2/3 av de narvarande
rostberattigade pa arsmotet.

11.2 Stadgar och stadgeandringar trader i kraft forst efter godkdnnande av
Hjarnskadeférbundet Hjarnkrafts forbundsstyrelse.

§ 12 Lansféreningens upplésning

121 Beslut om lansféreningens uppldsning kan endast fattas av arsméte om 2/3 av de
narvarande rostberattigade dr ense om beslutet pa tva av varandra foljande arsmoten.
Forbundsstyrelsen skall meddelas innan det andra arsmotet.

12.2 Vid upplosning skall foreningens tillgangar och handlingar tillfalla
Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft.

Hjarnskadeférbundet Hjarnkrafts forbundsstyrelse har tagit beslut om denna
proposition pa FS5/2024.

Hjarnskadeférbundet Hjarnkrafts forbundsstimma faststillde propositionen 20
oktober/2024.



